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Statut Szkoty Podstawowe] im. Kornela Makuszyriskiego w Czarkowie

Podstawa prawna:

1. Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 O systemie o§wiaty (Dz. U. z 2018 r. poz. 1457, 1560, 1669,
2245,z 2019 r. poz. 730, 761 z p6zn. zm.).

2. Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o§wiatowe (Dz.U. z 2018 r. poz. 996 z pdzn. zm.).

3. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe—Prawo Oswiatowe (Dz. U.
z 2017 r. Poz. 60 z pdzn. zm.).

4. Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967, 2245, z 2019
r. poz. 730. Z p6zn. zm.).

5. Rozporzadzenia MEN z dnia 21 lutego 2019r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowa-
nia uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. 2019, poz. 372).

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 22 marca 2024 r. zmieniajace rozporzadzenie w spra-
wie oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.

U. poz. 438).
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§1.

Statut Szkoty Podstawowe] im. Kornela Makuszyriskiego w Czarkowie

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:

§2.

§3.

1)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

9)

ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe;

ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzes$nia 1991 r.
0 systemie o$wiaty;

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Kornela Makuszyn-
skiego w Czarkowie w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Czarkowie;

Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa im. Kornela Makuszynskiego
w Czarkowie w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Czarkowie;

Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ organy
dziatajace w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Czarkowie;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw lub prawnych opiekunow;

organie prowadzacym Szkot¢ — nalezy przez to rozumie¢ Gming Pszczyna;

organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé Slaskiego Kuratora
Oswiaty;

Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ organ dziatajacy w Szkole.

Nazwa Szkoly

Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa im. Kornela Makuszynskiego w Czarkowie w Zespole

Szkolno-Przedszkolnym w Czarkowie.

Siedziba Szkoty miesci si¢ budynku potozonym w Czarkowie, ul. Powstancow Slaskich 25.

Organem prowadzacym jest Gmina Pszczyna z siedziba w Pszczynie, ul. Rynek 2.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkola jest Slaski Kurator Og$wiaty

w Katowicach z siedzibg w Kuratorium Oswiaty w Katowicach.

Informacje ogélne o szkole

Szkota Podstawowa im. Kornela Makuszynskiego w Czarkowie w Zespole Szkolno-Przed-

szkolnym w Czarkowie jest szkolg publiczng, ktora zapewnia bezplatne nauczanie

i wychowanie w zakresie realizacji podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego.
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§4.

Statut Szkoty Podstawowe] im. Kornela Makuszyriskiego w Czarkowie

Czas trwania cyklu ksztalcenia wynosi 8 lat i przebiega na dwoch etapach ksztatcenia:

1) Ietap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I-III;

2) II etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas [IV-VIII.

Szkota prowadzi rekrutacje ucznidw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci

z uwzglednieniem sieci szko6t ustalonej przez organ prowadzacy Szkote.

Do klasy pierwszej Szkoly podstawowej przyjmuje sie:

1) zurzgdu — dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty na podstawie zgloszenia rodzicow;

2) nawniosek rodzicow — dzieci zamieszkale poza obwodem Szkoty w przypadku, gdy Szkota
dysponuje wolnymi miejscami.

Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone odrebnymi przepisami.

Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewngtrzne zrodta finansowania celu wzbo-

gacenia oferty edukacyjne;.

W klasie VIII przeprowadzany jest egzamin obejmujacy wymagania ustalone podstawie pro-

gramowej ksztatcenia ogolnego, okreslonej w przepisach w sprawie podstawy programowe;j

wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogolnego poszczegélnych typach szkot, zwany

dalej ,,egzaminem 6smoklasisty”.

Terminy i sposob przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty reguluja odrgbne przepisy.

Swiadectwo ukonczenia Szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego uprawnia

do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoly ponadpodstawowe;.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z obowigzujacymi

przepisami.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie odrgbnymi prze-

pisami.

Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresciach:

§5.

1.

1) piecze¢ urzedowa: Szkota Podstawowa im. Kornela Makuszynskiego w Czarkowie;
2) stemple prostokatne:
Szkota Podstawowa
im. Kornela Makuszynskiego w Czarkowie
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym
w Czarkowie
43-211 Czarkéw, ul. Powstancow Slaskich 25
Tel. 32 211-47-59, Regon: 000723862

Szkota posiada wlasny sztandar i ceremoniat.
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Statut Szkoty Podstawowe] im. Kornela Makuszyriskiego w Czarkowie

2. Sztandar uzywany jest przy waznych ceremoniach szkolnych i panstwowych oraz w innych

sytuacjach, wskazanych przez organ prowadzacy.
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Statut Szkoty Podstawowe] im. Kornela Makuszyriskiego w Czarkowie

ROZDZIAL 2
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w przepisach prawa, przy wspotpracy z rodzicami

poprzez:

1)
2)
3)
4)

S)

6)

zapewnianie bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planéw nauczania;
przeprowadzanie rekrutacji uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
umozliwianie wszystkim uczniom dostepu do wiedzy, ktdra pozwoli im na dalsza edukacje
i korzystanie z zasobow informacyjnych cywilizacji oraz rozwijanie zdolnoSci
1 zainteresowan;

wyposazanie uczniow w wiedzg i umiejetnosci niezbedne do uzyskania §wiadectwa ukon-
czenia szkoty;

wspomaganie wychowawczej roli rodziny, uczenie odpowiedzialno$ci za swoje czyny,

wpajanie uniwersalnych zasad etycznych.

Zadaniem Szkoty jest w szczegolnosci:

)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

realizowanie prawa kazdego ucznia do ksztatcenia, wychowania i opieki odpowiednich do
wieku i1 osiggnietego rozwoju;

realizowanie podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoly podstawowe;;
przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadza-
nia egzaminéw i sprawdzianéw;

wspieranie ucznia w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, inte-
lektualnej, duchowej, spotecznej poprzez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci
i mlodziezy;

dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow, a takze umozliwienie korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej
i specjalnych form pracy dydaktycznej;

umozliwienie nauki uczniom zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi oraz predyspozycjami,

sprawowanie opieki nad uczniami z niepelnosprawnosciami uczeszczajacymi do Szkoty,
zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozy-
cjami, poprzez umozliwienie im realizowania zindywidualizowanego procesu ksztalcenia,
form 1 program6éw nauczania oraz zaje¢ rewalidacyjnych;

sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi, poprzez umozliwianie reali-
zowania indywidualnych programdéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym cza-

sie;
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§7.

Statut Szkoty Podstawowe] im. Kornela Makuszyriskiego w Czarkowie

9) umozliwienie uczniom realizowania obowigzku szkolnego w domu zgodnie z przepisami
okreslonymi w ustawie Prawo o§wiatowe;

10) umozliwienie wyréwnywania szans edukacyjnych uczniow;

11) wspolprace z rodzicami i wspomaganie wychowawczej roli rodziny;

12) umozliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej i etnicznej, jezy-
kowej i religijnej;

13) ksztatltowanie u wucznidéw postaw prospotecznych, poprzez mozliwo$¢ udziatu
w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w zyciu spo-
lecznym;

14) upowszechnianie wsrdd dzieci wiedzy i ksztalttowanie umiejetnosci niezbednych do aktyw-
nego uczestnictwa w zyciu kulturalnym;

15) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw do nauki, wychowania i opieki;

16) upowszechnianie wsrod dzieci i mtodziezy wiedzy o zasadach zréwnowazonego rozwoju
1 ksztaltowanie postaw proekologicznych, prospotecznych i patriotycznych;

17) udzielanie opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych Iub lo-
sowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym réwniez pomoc materialna;

18) prowadzenie doradztwa zawodowego, umozliwiajacego uczniom wybor dalszego kierunku
ksztalcenia;

19) ksztattowanie u uczniow postawy przedsigbiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajacych aktyw-
nemu uczestnictwu w zyciu spolecznymi gospodarczym,;

20) stwarzanie warunkow prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej, eksperymentalnej uwzgled-
niajacych mozliwosci wprowadzenia nowych rozwigzan programowych, organizacyjnych i
metodycznych w zakresie dziatalno$ci dydaktyczne;j, wychowawczej
1 opiekunczej;

21) rozwijanie u uczniéw umiejetnosci sprawnego postugiwania si¢ technologiami informa-
cyjno-komunikacyjnymi  oraz  ksztattowanie = wiasciwych postaw  zwigzanych
z korzystaniem z technologii IT;

22) wspomaganie edukacji dzieci z rodzin migrujacych;

23) poszerzanie wiedzy i umiejetnosci dzieci i mtodziezy zwigzanych ze zdrowym stylem zycia.

W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demo-

ralizacjg oraz innymi przejawami patologii spolecznej w szkole prowadzona jest dziatalnosé¢

profilaktyczna organizowana zgodnie z Programem Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty.

Tresci wychowawczo-profilaktyczne realizuje si¢ ramach zaje¢ edukacyjnych, zajec

z wychowawca, zaje¢ pozalekcyjnych oraz innych zaje¢ realizowanych przez Szkote.
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L.

Statut Szkoty Podstawowe] im. Kornela Makuszyriskiego w Czarkowie

Szkota wykonuje swoje zadania z uwzglgdnieniem udzielania pomocy psychologiczno-pedago-
gicznej, organizowania opieki nad dzie¢mi z niepelnosprawnos$ciami, umozliwiania uczniom
podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijne;j,
z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia, poprzez:

1) prowadzenie obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, zajg¢ rewalidacyjnych
oraz zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;

2) organizacj¢ i umozliwienie uczniom udzialu w uroczystosciach i wycieczkach;

3) prowadzenie indywidualnego nauczania uczniow;

4) umozliwienie korzystania z bezptatnych podrgcznikdéw i materiatow edukacyjnych lub ¢wi-
czeniowych;

5) udzielanie pomocy materialnej w postaci stypendiow i zasitkow szkolnych;

6) udziat w akcjach promujacych wolontariat;

7) organizacj¢ zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

8) organizowanie opieki nad dzie¢mi z niepelnosprawnosciami;

9) realizacj¢ zadan wskazanych w podstawie programowej ksztatcenia ogoélnego dla:

a) I etapu edukacyjnego obejmujacego klasy I - III szkoty podstawowej —edukacja wcze-
snoszkolna, ktora jest realizowana w formie ksztatcenia zintegrowanego,

b) II etapu edukacyjnego obejmujacego klasy IV-VIII szkoty podstawowej, podczas kto-
rego sg realizowane przedmioty okreslone w przepisach dotyczacych ramowych pla-
now nauczania dla klas IV-VIII publicznej szkoty podstawowe;j;

10) obowigzkowa nauke w klasach I-VI jednego jezyka obcego nowozytnego, natomiast od
klasy VII — dwoch jezykéw obcych nowozytnych;

11) realizacj¢ Programu Profilaktyczno-Wychowawczego dostosowanego do potrzeb rozwojo-
wych uczniow, ktory powstaje w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb
i probleméw wystepujacych w spotecznosci szkolnej;

12) wykonywanie zadan opiekunczych wobec ucznidow w czasie przebywania na terenie Szkoty,
a takze poza jego obrebem, w szczegdlnosci podczas spacerow, wycieczek, rajdow, wyjaz-
dow edukacyjnych i sportowych;

13) sprawowanie indywidualnych zadan opiekunczych wobec uczniéw, ktérym z przyczyn roz-
wojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie;

14) wspieranie rodzicoOw w uzyskaniu pomocy specjalistyczne;j.

W wykonywaniu zadan, Szkota wspdtpracuje z rodzicami i prawnymi opiekunami uczniow oraz

innymi instytucjami 1 organizacjami  wspierajgcymi jej  statutowg dziatalnosc,

a w szczegolnosci z:

1) poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi poradniami specjalistycznymi;

2) instytucjami i organizacjami dzialajagcymi na rzecz ochrony zdrowia, przeciwdziatania

1 zapobiegania narkomanii, alkoholizmowi oraz innym uzaleznieniom;
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3)

4)

5)

§8.

Statut Szkoty Podstawowe] im. Kornela Makuszyriskiego w Czarkowie

instytucjami i organizacjami dziatajacymi na rzecz krzewienia kultury i ochrony $srodowiska
naturalnego;

instytucjami, organizacjami 1 stowarzyszeniami dzialajagcymi na rzecz 0sOb
z niepetnosprawnosciami i 0s6b zdolnych;

instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami dzialajacymi na rzecz osob nalezacych do

mniejszosci narodowych i grup etnicznych.

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna

1. Szkota udziela uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej na

zasadach okres$lonych w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowe;j.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu

i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawa-

niu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw srodowiskowych wply-

wajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia

i stwarzania warunkow do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu Szkoty oraz w §ro-

dowisku spotecznym.

3. Objecie ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna w wynika w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)
9)

Z niepetnosprawnosci;

z niedostosowania spotecznego;

z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;

z zaburzen zachowania lub emocji;

ze szczegolnych uzdolnien;

ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
z choroby przewlekte;j;

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny, sposo-

bem spgdzania czasu wolnego i1 kontaktami Srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska

edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem zagranica.

4. Pomoc psychologiczna — pedagogiczna realizowana jest we wspotpracy z:

1)
2)
3)

rodzicami;
psychologiem;

pedagogiem, pedagogiem specjalnym i innymi specjalistami
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4) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi;

5) podmiotami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega na

wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu

ich umiejetnos$ci wychowawczych w celu zwigkszania efektywno$ci pomocy udzielanej ucz-

niom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest bezptatne i dobrowolne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor.

Wychowawca lub inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora koordynuje udzielnie pomocy

psychologiczno-pedagogicznej w szkole w porozumieniu z Dyrektorem.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy i na wniosek:

1) rodzicéw ucznia;

3) Dyrektora;

4) nauczyciela lub specjalisty, prowadzacego zaj¢cia z uczniami;

5) pielegniarki lub higienistki szkolnej;

6) poradni psychologiczno-pedagogicznej;

7) pomocy nauczyciela;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sagdowego;

11) organizacji pozarzadowej lub innej instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci
i mlodziezy.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy

Z uczniami oraz poprzez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zajec rozwijajacych uzdolnienia;

2) zajec rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

7) porad i konsultacji;

8) integracji ze srodowiskiem réwiesniczym;

9) warsztatow.

O potrzebie objgcia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow

ucznia.
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14.

§9.

Statut Szkoty Podstawowe] im. Kornela Makuszyriskiego w Czarkowie

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidéw i nauczycielom moze by¢
organizowana w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze organizowane sg w miar¢ mozliwosci finansowych
Szkoty.

Szczegolowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej reguluja odrebne prze-

pisy.

Zajecia specjalistyczne

Do Szkoly, na wniosek rodzicow, przyjmuje si¢ ucznidow posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego organizuje si¢ zaje-
cia specjalistyczne, zajecia rewalidacyjne odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne okreslone w wydanym przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pe-
dagogiczna orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego Dyrektor powotuje
zespol opracowujacy indywidualny program edukacyjnoterapeutyczny, w ktorym to dostoso-
wuje si¢ program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Prace zespotu koordynuje osoba wyznaczona przez Dyrektora. Jedna osoba moze koordynowac
prace kilku zespotow.

Szczegbdlowy zakres 1 uwarunkowania tworzenia i realizacji indywidualnego programu eduka-
cyjno-terapeutycznego oraz zadania i sposob dziatania zespotu, o ktorym mowa w ust. 3 okre-

slaja przepisy szczegolne.

Nauczanie indywidualne

§10.

L.

Uczniom z zaburzeniami rozwoju, niepelnosprawnym lub przewlekle chorym Szkota umozli-
wia wypelnienie obowigzku szkolnego w formie nauczania indywidualnego.

Objecie ucznia indywidualnym nauczaniem wymaga zgody organu prowadzgcego i jest udzie-
lane na wniosek rodzicow.

Indywidualne nauczania organizuje si¢ na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania.

Indywidualne nauczania organizuje si¢ w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen okreslonych

W orzeczeniu
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Statut Szkoty Podstawowe] im. Kornela Makuszyriskiego w Czarkowie

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne wynikajace
z ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Dyrektor, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, moze ze-
zwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tre$ci nauczania objetych obowiazkowymi zaje-
ciami edukacyjnym, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w
miejscu, w ktorym sg organizowane zajecia indywidualnego nauczania.

Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, Dyrektor umozliwia udzial w zajgciach roz-
wijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz udziela

wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

Indywidualny program lub tok nauki

§11.

L.

W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegdlnych uzdolnien, zainteresowan Dyrektor
moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co najmnie;j
jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach - po §rodrocznej klasyfikacji ucznia.

Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapi¢:

1) rodzice lub prawni opiekunowie ucznia;

2) wychowawca oddziatlu lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia (za zgoda ro-

dzicow).

Do wniosku o zezwolenie na indywidualny program nauki powinien by¢ dotaczony projekt pro-
gramu, ktéry ma realizowac uczen.

Dyrektor po otrzymaniu wniosku, jest zobowigzany zasiggna¢ opinii Rady Pedagogicznej oraz
poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

Zezwolenia na indywidualny program Iub tok nauki udziela si¢ na czas nie krotszy niz jeden
rok szkolny.

Zezwolenie na indywidualny tok lub program nauki wygasa w przypadku:

1) uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu klasyfikacyjnego;

2) zlozenie przez ucznia lub jego rodzicéw o$wiadczenia o rezygnacji z indywidualnego pro-

gramu lub toku nauki.

Uczniowi, ktéremu zezwolono na indywidualny program lub tok o$wiadczenia o Szkoty
w porozumieniu z Rada Pedagogiczng wyznacza nauczyciela opiekuna i ustala zakres jego ob-

owigzkow, a w szczegodlnosci tygodniowa liczbe godzin konsultacji.
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Zindywidualizowana Sciezka ksztalcenia

§12.

1.

Dla wucznidw, ktérzy moga uczeszcza¢ do Szkoly, ale ze wzgledu na trudno$ci
w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdlnos$ci ze stanu zdrowia, nie moga realizowac wszyst-
kich zaje¢ edukacyjnych wspoélnie z klasg i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nau-
czania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych, organizowana jest zindywidualizowana
$ciezka ksztalcenia.

Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane:

1) wspolnie z oddzialem oraz

2) indywidualnie z uczniem.

Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezkg wymaga opinii publicznej poradni, z ktérej wynika

potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie.
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ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§13.
Organami Szkoty s3:

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Samorzad Uczniowski;

4) Rada Rodzicow.

Szczegolowe kompetencje Dyrektora

§14.

Dyrektor kieruje Szkola oraz reprezentuje ja na zewnatrz, jest kierownikiem zaktadu pracy dla

zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow nie bedacych nauczycielami oraz jest prze-

wodniczacym Rady Pedagogiczne;.

Dyrektor, jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej, jest zobowiazany do:

1)

2)

3)

4)

tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoldziatania wszystkich cztonkéw Rady
Pedagogicznej w celu podnoszenia jako$ci pracy Szkoty;

podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz
zespohu szkot;

dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnosci nauczycieli, oddziatywa-
nie na postawe nauczycieli, pobudzanie ich do tworczej pracy, innowacji
i podnoszenia kwalifikacji;

zapoznawania Rady Pedagogicznej z obowigzujagcymi przepisami prawa oswiatowego oraz

omawiania trybu i form ich realizacji.

Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

)
2)
3)

4)
5)

kierowanie dziatalno$cig Szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;
sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkoOw harmonijnego rozwoju psy-
chofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

realizacja uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji stanowiacych;
dysponowanie $srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty, ponoszenie odpowie-

dzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie;
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6) wykonywanie zadan zwigzanych 2z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkole;

7) wspdldziatanie ze szkolami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) odpowiedzialno$¢ za wlasciwa organizacje¢ i przebieg egzaminu w klasie VIII;

9) stwarzanie warunkow do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych orga-
nizacji, w szczeg06lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wycho-
wawczej 1 opiekunczej Szkoly;

10) wystgpowanie do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty;

11) przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogol-
nych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji
o dziatalnosci Szkoty;

12) wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompe-
tencji stanowiacych, niezgodnych z przepisami prawa;

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza Szkotg oraz
okreslenie warunkow jego spetniania;

14) kontrolowanie spetniania obowiagzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoly podstawowej;

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow naucza-
nia, podrgcznikdéw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych oraz innowacji
i eksperymentow pedagogicznych;

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikoéw, ktore beda obowigzywac od
poczatku nastepnego roku szkolnego;

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

18) organizowanie uczniowi, ktdry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
takiego nauczania;

19) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom,;

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegoélnych klas i oddziatow
tygodniowego rozktadu zajec;

22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia.

Do kompetencji Dyrektora wynikajacych z Karty Nauczyciela oraz Kodeksu Prac nalezy

w szczegblnosci:

1) kierowanie, jako kierownik, zakladem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

1 pracownikow niebedacych nauczycielami;
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2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw
Szkoty;

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nau-
czycielom i innym pracownikom Szkoty;

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdéd i innych wyr6znien dla nauczy-
cieli 1 innych pracownikdéw Szkoty;

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i innych pracownikdéw Szkoty;

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole;

7) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom Szkoty;

8) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym,;

10) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez
Szkote;

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

13) mozliwos¢ zawieszenia w petnieniu obowigzkow nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczgto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego;

14) zawieszenie w petnieniu obowigzkoéw nauczyciela, jezeli wszczgte postgpowanie karne lub
ztozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw
1 dobra dziecka;

15) wspoldziatanie z organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym wtasciwymi przepi-
sami;

16) administrowanie zakladowym funduszem $§wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym re-
gulaminem tegoz funduszu, stanowiagcym odrebny dokument.

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczna, Rada Rodzicow i

Samorzadem Uczniowskim.

Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwa organizacjg pro-

cesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

W szkole, za zgoda organu prowadzacego, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

Powierzenia stanowiska wicedyrektora Szkoty dokonuje Dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady

Pedagogiczne;.

W czasie nieobecnos$ci Dyrektora zastepuje go wicedyrektor, a w przypadku jego nicobecnos$ci

inny nauczyciel Szkoty wyznaczony przez organ prowadzacy.
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Szczegolowe kompetencje Rady Pedagogicznej

§15.

1.

W sklad Rady Pedagogicznej wchodzi Dyrektor oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w szkole.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zapraszane

przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda Rady Pedagogiczne;j.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwal w sprawach wynikéw klasyfikacji i promocji uczniows;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole;

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad Szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu udoskonalenia pracy.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegodlnosci:

1) organizacj¢ pracy zespotu, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego zespotu;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora zespotu w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych i opiekunczych;

5) kandydatury oséb do powierzenia funkcji kierowniczych w zespole;

6) zezwolenie na indywidualny program lub indywidualny tok nauki;

7) dopuszczenie do uzytku przez Dyrektora szkolnego zestawu programow nauczania.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu albo jego zmian i uchwala Statut lub jego

zmiany.

Rada Pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kan-

dydata na stanowisko Dyrektora.

Rada Pedagogiczna moze wystgpowaé z wnioskiem do organu prowadzacego Szkotle

o odwotanie z funkcji Dyrektora oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w

szkole.

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwykla wigkszoscia gtosdow, w obecnosci co

najmniej potowy liczby jej czlonkow w trybie jawnym, poza uchwatami podejmowanymi

w sprawach zwigzanych z osobami pelnigcymi funkcje kierownicze w zespole lub

w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatow na takie stanowisko, ktére podejmowane

sa w glosowaniu tajnym.

Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
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Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb.

Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
1 z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego Szkole albo co najmniej 1/3 cztonkow
Rady Pedagogiczne;.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowie-
dzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z
regulaminem rady.

Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogélne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci Szkoty.

Osoby biorgce udzial w zebraniach Rady Pedagogicznej zobowigzane sa do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniach, ktére moga naruszy¢ dobro osobiste dzieci lub ich rodzicow,
a takze nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty zebrania Rady Pedagogicznej moga

odbywac si¢ za pomoca $srodkéw komunikacji elektroniczne;.

Szczegbélowe kompetencje Rady Rodzicow

§16.

1.
2.

W szkole dziala Rada Rodzicow stanowigca reprezentacj¢ rodzicow ucznidw.

Czlonkowie Rady Rodzicow wybierani sg co roku podczas zebran oddziatow, po jednym przed-

stawicielu rad oddzialowych.

Rada Rodzicéw wykonuje swoje zadania zgodnie z uchwalonym przez siebie Regulaminem

Rady Rodzicow. Regulamin okresla strukture i tryb pracy rady, tryb przeprowadzania wyborow

do rad oddziatowych oraz ich przedstawicieli do Rady Rodzicow.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalenie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu Wychowawczo-Profilaktycz-
nego Szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztatcenia lub wychowa-
nia Szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora;

4) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora;
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5) uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym Sta-
tutem;

6) opiniowanie zestawOw podrecznikow, materiatéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych za-
proponowanych przez nauczycieli Dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku
w szkole.

Rada Rodzicow moze wystepowacé do Dyrektora i innych organéw Szkoty, organu prowadza-

cego Szkote lub sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich

sprawach Szkoty.

Rada Rodzicéw opiniuje inne sprawy i dokumenty na prosbe Dyrektora.

W celu wspierania statutowej dziatalnosci zespotu, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady

Rodzicow okresla regulamin jej dziatalnosci.

Fundusze, o ktérych mowa w ust. 7, moga by¢ przechowywane na odrebnym rachunku banko-

wym Rady Rodzicow.

Rada Rodzicow prowadzi dokumentacj¢ finansowa zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

prawa.

Szczegélowe kompetencje Samorzadu Uczniowskiego

§17.

1.
2.
3.

W szkole dziala Samorzad Uczniowski, zwany dalej "samorzadem".

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoly.

Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét

uczniéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu sa jedynymi re-

prezentantami ogdtu uczniow.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnio-

ski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawo-

wych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wyma-
ganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych zaintereso-
wan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;
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5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu;

7) prawo do posiadanie wlasnych funduszy, ktore stuzg do finansowania dziatalno$ci Samo-
rzadu Uczniowskiego.

Samorzad uczniowski zajmuje stanowisko w niektoérych sprawach uczniowskich, gdzie podje-

cie decyzji przez inne organy jest ustawowo zwigzane z zasiggni¢ciem opinii tego organu.

Warunki wspoldzialania miedzy organami szkoly

§18.

1.

Organy Szkoly sa zobowigzane do wspdtpracy, wspierania Dyrektora, tworzenia dobrego kli-
matu Szkoly, poczucia wspotdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad funk-
cjonowania Szkoty.
Organy Szkoty sa zobowigzane do wspotdziatania w zakresie planowania i realizacji celow
i zadan Szkoty.
Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach swoich
kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci.
Wspoldzialanie organow Szkoty obywa si¢ wedtug nastgpujacych zasad:
1) zasady pozytywnej motywacji;
2) zasady partnerstwa;
3) zasady wielostronnego przeptywu informacji;
4) zasady aktywnej i systematycznej wspotpracy;
5) zasady rozwigzywania sporéw w drodze mediacji.
Koordynatorem wspotdziatania organow jest Dyrektor.
Wspoldzialanie organow Szkoty obejmuje w szczegolnosci:
1) zapewnienie mozliwo$ci wykonywania kompetencji okreslonych w przepisach prawa
1 w Statucie Szkoty poprzez:
a) udzielanie pomocy organizacyjnej i obstugi administracyjnej;
b) organizacje zebran przedstawicieli organow Szkoty;
¢) mozliwo$¢ wystepowania z wnioskami i opiniami dotyczacymi spraw Szkoty;
d) rozpatrywanie wnioskOw i opinii na zebraniach organow;
2) opiniowanie lub uzgadnianie podejmowanych dziatan w przypadkach okreslonych przepi-
sami prawa, niniejszym Statutem i regulaminami poszczegdlnych organow;
3) biezgca wyming informacji pomigdzy organami Szkoty o podejmowanych i planowanych

dziataniach poprzez:
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a) uczestnictwo przedstawicieli organu w zebraniach innych organow;

b) kontakty indywidualne przewodniczacych organow.

7. Formy, sposoby i terminy komunikowania si¢ organéw Szkoty ustala Dyrektor.

Spos6b rozwiazywania spor6w miedzy organami szkoly

§19.

1.

W przypadku sporu miedzy Rada Pedagogiczna, Samorzadem Uczniowskim, Rada Rodzicow:

1) Dyrektor prowadzi mediacje w sprawie spornej i podejmuje ostateczne decyzje;

2) Dyrektor przed rozstrzygnigciem sporu jest zobowigzany zapozna¢ si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron i zachowaé bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoregos z organow — strony sporu;

4) Dyrektor informuje zainteresowanych o swoim rozstrzygnigciu na piSmie wraz
z uzasadnieniem w ciggu 14 dni od zlozenia wniosku, ktorym mowa w pkt. 3.

W przypadku sporu migdzy organami Szkoty, w ktorym strong jest Dyrektor, powotywany jest

zesp6Ol mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu orga-

néw Szkoty, a Dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postgpowanie mediacyjne, a w przypadku

niemoznosci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

Strony sporu sa zobowigzane przyjac rozstrzygniecie zespolu mediacyjnego jako rozwigzanie

ostateczne.

Kazdej ze stron przystuguje prawo wniesienia zazalenia do organu prowadzacego.
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ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Organizacja wychowania, ksztalcenia i opieki w szkole

§20.

AN

10.

11.
12.

13.

Rok szkolny dzieli si¢ na okresy:

1) pierwszy okres rozpoczyna si¢ w dniu rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

2) drugi okres konczy si¢ ostatniego dnia zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych;

3) Dyrektor do 20 wrzesnia kazdego roku szkolnego podaje termin zakonczenia pierwszego
okresu i rozpoczgcia drugiego.

Terminy rozpoczgcia i zakonczenia roku szkolnego, przerw §wigtecznych, zimowych i letnich

oraz inne dni wolne od nauki, okreslaja przepisy rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej

dotyczace organizacji roku szkolnego.

Szkota zapewnia opieke, wychowanie i nauczanie w dni robocze, od poniedziatku do piatku.

Zajecia dydaktyczno- wychowawcze w szkole moga by¢ realizowane w soboty.

Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy [-VIII.

Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddziat ztozony z uczniéw, ktoérzy w jednorocznym

kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotéw okreslonych planem na-

uczania.

Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca.

Zajecia edukacyjne w klasach I-11I szkoly podstawowej sg prowadzone w oddziatach liczacych

nie wigcej niz 25 ucznidow.

Czas trwania zaje¢ w klasach I — Il ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny

tygodniowy czas zajec.

Godzina lekcyjna trwa 45 min. W szczegolnych przypadkach Dyrektor ma prawo zmieni¢ czas

trwania godziny lekcyjnej w czasie od 30 minut do 60 minut, zachowujac tygodniowy czas

pracy, obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

W szkole dopuszcza si¢ organizacje nauczania w klasach taczonych.

Szczegodlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla ar-

kusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora, w terminie do 30 kwietnia kazdego roku,

na podstawie szkolnego planu nauczania. Arkusz organizacyjny Szkoty zatwierdza organ pro-

wadzacy Szkote do dnia 30 maja danego roku.

W arkuszu organizacyjnym Szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbe pracownikow Szkoty

tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, 0golng liczbg godzin zaj¢¢ edukacyjnych oraz liczbg

godzin zaje¢ nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan 1 innych zaj¢é pozalekeyjnych fi-

nansowanych ze §rodkoéw przydzielonych przez organ prowadzacy Szkote.
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Na podstawie arkusza organizacyjnego, Dyrektor przygotowuje tygodniowy rozktad zajec¢ edu-

kacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia i higieny pracy.

Dyrektor przygotowuje zmiany do arkusza organizacyjnego Szkoty, o ktérym mowa

w ust. 12 1 przekazuje je organowi prowadzacemu Szkote. Zmiany wdrazane sa przez Dyrektora

po ich zatwierdzeniu przez organ prowadzacy.

Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniow-

skiego moze w danym roku szkolnym ustali¢ do 8 dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydak-

tyczno-wychowawczych.

O ustalonych w danym roku szkolnym dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno— wychowawczych

Dyrektor informuje rodzicow w terminie do 30 wrze$nia.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno —wychowawczej Szkoty sa:

1) obowigzkowe zajgcia edukacyjne;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) zajgcia rewalidacyjne dla uczniéw z niepelnosprawnosciami;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno—pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienie uczniow, w szczegdlnosci w celu ksztat-
towania ich aktywnosci i kreatywnosci.

Zajecia prowadzone sg w systemie klasowo-lekcyjnym.

W uzgodnieniu z rodzicami zajecia edukacyjne i wychowawcze moga odbywac si¢ w formie

wyj$¢ do muzedw, kin, teatrow i innych instytucji kulturalno—os$wiatowych oraz w formie wy-

cieczek.

Zajecia mogg by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

Podzialu oddzialéw na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki

i bezpieczenstwa, dokonuje si¢ z uwzglednieniem przepiséw prawa.

Zasady tworzenia i organizacji oddziatéw oraz podziatu na grupy okreslaja odrgbne przepisy

ministra wlasciwego do spraw oswiaty oraz postanowienia organu prowadzacego.

Organizacja wspoéldzialania z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami

dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy

§21.

1.

Szkota wspolpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Pszczynie oraz innymi pla-
coOwkami wspierajacymi pracg Szkoty celem:
1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistdw udzielajagcych uczniom i

rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;
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2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztalceniem dzieci i mlodziezy.

2. Osobami wyznaczonymi do koordynowania wspolpracy sa pedagog szkolny i psycholog
szkolny.

3. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest dziatal-
no$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej, wycho-
wawczej 1 opiekunczej Szkoty.

4. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga uzyskania
zgody Dyrektora, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnos$ci oraz po uzy-
skaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

5. Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy wspoétudziale
poradni psychologiczno-pedagogiczne;j:

1) na wniosek rodzicow kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:
a) ztrudnos$ciami dydaktycznymi i wychowawczymi,
b) przejawiajacych szczegolne talenty i uzdolnienia;

2) wypelnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysfunkcjami.

6. Nauczyciele, rodzice i uczniowie mogg korzysta¢ z porad psychologow i pedagogow, uczestni-
czy¢ w zajeciach warsztatowych, terapeutycznych i reedukacyjnych organizowanych na terenie
poradni.

7. Osoba wyznaczona do koordynowania wspotpracy jest pedagog i psycholog szkolny.

8. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, wymaga uzyskania
zgody Dyrektora, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzy-

skaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

Formy opieki i pomocy uczniom, ktéorym z przyczyn rozwojowych,

rodzinnych lub losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie

§22.

1. Uczniom, ktéorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
1 wsparcie Szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole organizuje Dyrektor.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezgcej pracy,

a takze w formie zaje¢ specjalistycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym.
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Pomoc materialna

§23.

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze $rodkdéw przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

1) stypendium szkolne;
2) zasilek szkolny.

4. Swiadczenie pomocy materialnej o charakterze socjalnym przyznaje Burmistrz Pszczyny.

5. Rada miasta uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla
uczniow zamieszkatych na terenie gminy.

6. Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej, wyni-
kajacej z niskich dochodéw na osob¢ w rodzinie, w szczegolnosci, gdy w rodzinie tej wystgpuje:
bezrobocie, niepetnosprawnosé, ciezka lub dlugotrwata choroba, wielodzietno$¢, brak umiejet-
nos$ci wypekiania funkcji opiekunczo — wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a takze,
gdy rodzina jest niepetna lub wystapito zdarzenie losowe.

7. Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujacemu si¢ przejsciowo w trudnej sytuacji
materialnej z powodu zdarzenia losowego.

8. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:

1) stypendium za wyniki w nauce;
2) stypendium za osiggniecia sportowe.

9. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal wysoka $rednig
ocen oraz co najmniej dobrg ocene¢ zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w ktorym
przyznaje si¢ to stypendium, z zastrzezeniem ust. 7.

10. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom klas I — III oraz uczniom klasy IV do
ukonczenia w danym roku szkolnym pierwszego okresu nauki.

11. Stypendium za osiagni¢cia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysokie wy-
niki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu, co najmniej migdzyszkolnym oraz co naj-
mniej dobrg oceng zachowania, z zastrzezeniem ust. 9.

12. Stypendium za osiagnigcia sportowe nie udziela si¢ uczniom klas I — II1.

13. Stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe przyznaje Dyrektor, po zasiggnieciu
opinii Rady Pedagogicznej, w ramach Srodkdw przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel

w budzecie Szkoty.
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Organizacja i formy wspoldzialania Szkoly z rodzicami

§24.

1. Rodzice uczniéw i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia
uczniow.

2. Rodzice majg obowiazek do wychowania swoich dzieci, a Szkota ma wspomagaé¢ wychowaw-
czg role rodziny.

3. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego
i religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

4. Szkola organizuje wspolprace z rodzicami, wiaczajac ich w realizacje Programu Wychowaw-
czo-Profilaktycznego, stwarzajac mozliwos$ci wymiany informacji dotyczacych postepdéw edu-
kacyjnych uczniow i podejmowanie decyzji w sprawach réznych dziatan stuzacych rozwojowi
ucznia.

5. Kontakty z rodzicami uczniéw organizowane sa w formie zebran ogolnych oraz spotkan indy-
widualnych. Nauczyciele nie przyjmujg i nie udzielajg informacji rodzicom uczniow
w czasie trwania lekcji lub podczas dyzuru na przerwie lub innych zaje¢ prowadzonych
Z uczniami.

6. Zebrania rodzicow poszczegolnych klas mogg odbywac si¢ z inicjatywy wychowawcy klasy,
rodzicéw lub klasowej rady rodzicow.

7. Rodzice uczniéw maja prawo do:

1) kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami w nastepujacych formach:
a) osobisty kontakt podczas zebran, dni otwartych, uroczystosci szkolnych, itp.,
b) przez dziennik elektroniczny,
c) telefonicznie na numer Szkoty;

2) znajomosci Statutu Szkoty, Programu Wychowawczo-Profilaktycznego i innych dokumen-
tow regulujacych jej funkcjonowanie;

3) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole;

4) znajomosci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzaminow;

5) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat postepow i trudnosci w nauce ucznia;

6) wparcia wychowawcy, psychologa, pedagoga i innych specjalistow;

7) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow ucznia i jego rodziny;

8) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie Szkoty;

9) wyrazania opinii dotyczacych pracy Szkoty.

8. Do podstawowych obowigzkow rodzicow ucznidow nalezy:

1) dopelnienie obowigzkow zwigzanych ze zgltoszeniem ucznia do Szkoty;
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2) zapewnienie regularnego uczg¢szczania ucznia na zajecia szkolne i kontrolowanie wykony-
wania prac domowych;

3) zapewnienie uczniowi warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;

4) wspieranie procesu nauczania i wychowania wlasnego dziecka;

5) utrzymywanie systematycznego kontaktu z wychowawca i innymi nauczycielami poprzez:
a) udzial w zebraniach z wychowaweca klasy,

b) w miare potrzeb indywidualny kontakt z nauczycielami uczacymi w danej klasie;

6) statego monitorowania dziennika elektronicznego;

7) informowanie wychowawcy lub pedagoga o istotnych w procesie dydaktycznym
1 wychowawczym chorobach lub dysfunkcjach ucznia;

8) usprawiedliwianie u wychowawcy klasy kazdej nieobecnosci w formie pisemnej lub przez
informacj¢ wystang do wychowawcy klasy poprzez e-dziennik, w terminie 14 dni od dnia
powrotu ucznia do Szkoty,

9) zaopatrzenie dziecka w odpowiednie pomoce szkolne, obuwie zamienne, stosowny stroj
szkolny oraz od$wigtny;

10) pokrycie kosztéw szkod materialnych spowodowanych przez dziecko.

9. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:

1) na pisemng prosbe wystang przez edziennik przez rodzicow,

2) w przypadku zlego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow
1 osobistym odebraniu ucznia przez rodzicow lub upowazniong osobe pelnoletnia.

10. W przypadku nieobecno$ci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do zwolnienia
ucznia jest wicedyrektor lub Dyrektor.

11. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania oraz
metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje Dyrektorowi uznane przez
niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

12. Rodzice niepelnoletniego ucznia, reprezentujg go we wszystkich sprawach Szkoty, w tym wy-
stepuja z wnioskami i odwolaniami w jego imieniu.

13. Rodzice wyjezdzajacy za granic¢ zobowigzani sg do uregulowania prawnej opieki nad dziec-
kiem na czas ich nieobecnos$ci i przedstawienie dokumentu, ustanawiajgcego czasowych opie-

kunéw prawnych dziecka.

Organizacja zaje¢ religii i etyki

§25.
1. Szkota organizuje zajgcia religii i etyki na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.
2. Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii, etyki objeci sa zajeciami opiekunczo-wychowaw-

czymi.
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Organizacja zaje¢ edukacji zdrowotnej — zdrowie seksualne

§26.

1. W szkole organizuje si¢ zajecia ,,Edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne”, ktére stanowia
nieobowigzkowe zajecia edukacyjne.

2. Zajecia sg realizowane w wymiarze okreslonym w ramowych planach nauczania:

1) w klasach 4-6 - 1 godzina w roku szkolnym,
2) w klasach 7-8 — 2 godziny w roku szkolnym.

3. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach “Edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne”, jezeli jego
rodzice zglosza Dyrektorowi do 30 dni przed rozpoczeciem powyzszych zaje¢ pisemng rezy-
gnacj¢ z udziatu ucznia w zajgciach. Nie przewiduje si¢ mozliwosci wycofania powyzszej re-
zygnacji w trakcie roku szkolnego.

4. Szkota organizuje zaje¢cia opiekuncze dla uczniow niekorzystajacych z zajec ,,Edukacja zdro-
wotna — zdrowie seksualne”.

5. Zajecia ,,Edukacja zdrowotna- zdrowie seksualne” nie podlegaja ocenianiu klasyfikacyjnemu
i nie majag wpltywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie

szkoty.

Organizacja Swietlicy szkolnej

§27.

1. W szkole dziata swietlica szkolna, zwana dalej ,,$wietlica”.

2. Swietlica organizuje zajecia opiekunczo-wychowawcze dla uczniéw, ktorzy pozostaja
w szkole poza zajeciami przewidzianymi w planie zaje¢ ze wzgledu na:
1) czas pracy rodzicow;
2) organizacj¢ dojazdu do Szkoty;
3) inne okoliczno$ci wymagajace opieki.
Liczba uczniéw pozostajacych pod opieka jednego nauczyciela nie moze przekraczac 25.

4. Swietlica szkolna prowadzi rejestr uczniow korzystajacych z zajeé §wietlicowych.

5. Godziny pracy swietlicy szkolnej na dany rok szkolny ustala Dyrektor w porozumieniu z orga-
nem prowadzacym, uwzgledniajac organizacj¢ dowozow.

6. W Swietlicy prowadzi si¢ dokumentacj¢ pracy opiekunczo-wychowawczej zgodnie
z obowiazujgcymi przepisami.

7. Szkota posiada wydzielone pomieszczenia do realizacji zaje¢ Swietlicowych, ktorego wyposa-

zenie dostosowane jest do wieku 1 liczby ucznidw oraz spetnia wymagania ergonomii.
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8. Zajecia swietlicowe moga odbywac si¢ w pomieszczeniach §wietlicy oraz w miejscach wyzna-
czonych przez Dyrektora, w tym w salach lekcyjnych, bibliotece, sali gimnastycznej, boiskach
szkolnych i szkolnym placu zabaw.

9. Celem dzialalno$ci $wietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki wychowawczej,
pomocy w nauce, odpowiednich warunkéw do nauki wlasnej i rekreacji poprzez:

1) pomoc uczniom w przygotowaniu si¢ do lekcji;

2) wyrownywanie szans edukacyjnych;

3) organizowanie zaje¢ o charakterze wychowawczo-profilaktycznym;

4) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
w pomieszczeniach i na §wiezym powietrzu, majacych na celu prawidtowy rozwdj fizyczny
ucznia;

5) stwarzanie warunkow organizowania kulturalnej rozrywki, ksztattowanie nawykow kultury
zycia codziennego;

6) rozwijanie roznych zainteresowan i uzdolnien poprzez organizowanie zaje¢ w tym zakresie
wyrabianie nawykow higieny, czystosci; promowanie zdrowego stylu zycia;

7) rozwijanie samodzielnos$ci, samorzadnosci i aktywnosci spoteczne;;

8) ksztaltowanie umiejgtnosci wspotdziatania w grupie rowiesnicze;j;

9) umozliwienie udzialu w r6znych imprezach i konkursach;

10) wspolprace z rodzicami i nauczycielami dzieci uczeszczajacych do swietlicy szkolnej, takze
z pedagogiem, psychologiem, logopeda, terapeutami pedagogicznymi;

11) wspolprace ze srodowiskiem lokalnym.

10. Swietlica pracuje na podstawie corocznie sporzadzanego planu pracy zatwierdzanego przez Dy-

rektora.

Organizacja biblioteki szkolnej

§28.

1. Biblioteka szkolna shuzy realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dydaktycznych
1 wychowawczych Szkoty, doskonalenia warunkow pracy nauczycieli, popularyzowanie wie-
dzy pedagogicznej wsrod rodzicow uczniow oraz wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty, rodzice oraz
inne osoby — za zgoda Dyrektora.

3. W bibliotece gromadzi si¢, opracowuje i udostgpnia zbiory, rowniez na miejscu oraz umozliwia
uzytkownikom korzystanie z tacza internetowego.

4. Nadzor pedagogiczny nad bibliotekg szkolng sprawuje Dyrektor, ktory:
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zapewnia odpowiednie pomieszczenie na biblioteke, wlasciwe wyposazenie oraz $rodki fi-
nansowe na jej dziatalno$¢, warunkujace prawidlowa prace biblioteki, bezpieczenstwo
1 nienaruszalno$¢ mienia;

zatrudnia wykwalifikowang kadrg zgodnie z obowigzujacymi standardami;

zapewnia warunki do doskonalenia zawodowego nauczycieli bibliotekarzy;

wydaje decyzje w sprawie przeprowadzenia skontrum zbioréw bibliotecznych oraz przeka-
zania biblioteki, jesli nastepuje zmiana pracownika, ustala regulamin komisji skontrowe;j;
zatwierdza regulamin biblioteki;

obserwuje i ocenia prace biblioteki;

w porozumieniu z bibliotekarzem ustala tryb postgpowania zapewniajacy zwrot wypozy-
czonych zbiorow i przestrzega jego wykonania;

zatwierdza plan pracy biblioteki.

Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

gromadzenie, opracowywanie 1 udost¢pnianie zbiorow Dbibliotecznych zgodnie
z potrzebami dydaktyczno-wychowawczymi Szkoty;

opracowywanie i udostepnianie podrgcznikow, materiatlow edukacyjnych i materiatow cwi-
czeniowych;

tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z rdznych zrédel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna;
zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikow;

rozbudzanie i1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
1 poglebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia sie;

organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna;
wspomaganie nauczycieli i wychowawcow w realizacji zadan dydaktyczno-wychowaw-
czych i opiekunczych;

umozliwienie doskonalenia metod pracy nauczycieli;

popularyzowanie wiedzy pedagogiczne;.

Biblioteka wspotpracuje z:

)

2)

3)

uczniami, na zasadach $wiadomego i aktywnego ich udzialu, w zakresie rozbudzania
1 rozwijania zainteresowan czytelniczych, poglebiania i wyrabiania nawyku czytania
i samoksztalcenia;

nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie gromadzenia materia-
tow dydaktycznych i literatury przedmiotu, organizacji zaje¢ bibliotecznych, organizacji
wspolnych przedsiewzieé;

wychowawcami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie rozpoznawania

1 rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniow;

Strona 31z 87



Statut Szkoty Podstawowe] im. Kornela Makuszyriskiego w Czarkowie

4) rodzicami, na zasadach partnerstwa, w zakresie przekazywania informacji o czytelnictwie,
literaturze pedagogiczne;j;

5) innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie wymiany do-
$wiadczen, organizacji lekcji  bibliotecznych 1 innych zaje¢ edukacyjnych
1 kulturalnych;

6) instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.

7. Prawa i obowiazki czytelnikow okresla regulamin biblioteki.

Organizacja stoléwki szkolnej

§29.

1. W szkole funkcjonuje stotowka szkolna zwana dalej ,,stotowka”.

2. Stotowka organizuje dozywianie z uwzglednieniem zasad zdrowego zywienia dzieci
i mlodziezy.

3. Positki wydawane w stotowce spetniajg wymagania, jakie muszg spetnia¢ srodki spozywcze
stosowane w ramach zywienia zbiorowego dzieci i mtodziezy w jednostkach systemu oswiaty
oraz normy zywienia, z uwzglednieniem warto$ci odzywczych i zdrowotnych.

4. Ze stotowki mogg korzysta¢ uczniowie i pracownicy Szkoty.

5. Korzystanie ze stotowki jest odplatne.

6. Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysoko$¢ oplat za positki, ustala Dyrektor w
porozumieniu z organem prowadzacym Szkole.

7. Organ prowadzacy Szkot¢ moze zwolni¢ rodzicow z catosci lub czesci optat, ktorych mowa
w ust. 5:

1) w przypadku szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.

8. Stotéwka jest czynna w dni nauki szkolne;.

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

oraz zaje¢ zwiazanych z wyborem dalszego kierunku ksztalcenia

§30.

1. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmujacy zaplano-
wane i systematyczne dziatania majgce na celu wspieranie uczniow w procesie podejmowania
swiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych.

2. Program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego opracowuje si¢ na
kazdy nowy rok szkolny.

3. Program okresla:

Strona 32 z 87



10.

Statut Szkoty Podstawowe] im. Kornela Makuszyriskiego w Czarkowie

1) dzialania zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego, w tym:
a) tematyke dziatan, z uwzglednieniem tresci programowych,
b) metody i formy realizacji dziatan,
c) terminy realizacji dziatan,
d) osoby odpowiedzialne za realizacje poszczegolnych dziatan;
2) podmioty, z ktorymi Szkota wspotpracuje przy realizacji dziatan.
Program, opracowuje doradca zawodowy albo inny nauczyciel lub nauczyciele odpowiedzialni
za realizacje doradztwa zawodowego w szkole, wyznaczeni przez Dyrektora.
Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach I-VI obejmujg orientacj¢ zawodowa,
ktéra ma na celu zapoznanie ucznidéw z wybranymi zawodami, ksztattowanie pozytywnych po-
staw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i
uzdolnien.
Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII maja na celu wspieranie
uczniow w procesie przygotowania ich do §wiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego
etapu ksztalcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji
zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.
Zadania z zakresu doradztwa realizowane sg przez wszystkich pracownikow pedagogicznych
zatrudnionych w szkole stosownie do zakresu ich zadan i kompetencji.
Doradztwo zawodowe jest realizowane:
1) w klasach [-VIII na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogol-
nego;
2) wklasach VII i VIII na zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;
3) w klasach I-VIII na zajeciach z nauczycielem wychowawca opiekujacym si¢ oddziatem;
4) we wszystkich klasach w ramach wizyt zawodoznawczych, ktore maja na celu poznanie
przez uczniéw pracy w wybranych zawodach.
Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego we wszystkich klasach realizowane sg
w czterech obszarach:
1) Poznanie siebie/Poznanie wtasnych zasobow;
2) Swiat zawodow i rynek pracy;
3) Rynek pracy i uczenie si¢ przez cate zycie;
4) Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjnozawodowych.
System uwzglednia potrzeby rozwojowe ucznidw, jest spojny z Programem Wychowawczo—
Profilaktycznym Szkoty oraz programem zaje¢¢ z doradztwa zawodowego w klasie VII i VIII
1 obejmuje roznego rodzaju zajecia, w tym:
1) zajecia warsztatowe (z catg klasg lub grupg zainteresowanych uczniow);
2) zajecia lekcyjne, poswigcone tematyce edukacyjno-zawodowe;;

3) projekcje filmow o zawodach;
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wycieczki do zaktadow pracy;

konsultacje;

spotkania z przedstawicielami réznych zawodow;
uczestniczenie w Dniach Otwartych Szkot;
udziat w Targach Edukacyjnych;

praca z informatorami i regulaminami rekrutacyjnymi;

10) udostepnianie literatury z zakresu orientacji zawodowej i poradnictwa zawodowego.

§31.

1.

Sposéb organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu

Wolontariat, jako organizacja charytatywna, ma za zadanie rozwijanie w cztowieku dobra oraz

bezinteresowng pomoc bliznim. Uczniowie Szkoty maja mozliwo$¢ uwrazliwiania si¢ na po-

trzeby innych oraz budowania empatii poprzez réznego rodzaju dziatalnosci na rzecz potrzebu-

jacych.
Cele:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

uwrazliwienie dzieci na krzywde i potrzeby innych;

ksztaltowanie charakteru: ¢wiczenie cierpliwosci i opanowywanie emocji;
wyrabianie odpowiedzialnoS$ci za siebie i innych;

przeciwdzialanie zniecheceniu, monotonii i nudy;

odnajdywanie w sobie energii potrzebnej do pomocy innym;

rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie;

rozwijanie kreatywnosci i zaradnosci;

diagnozowanie potrzeb spotecznych w otoczeniu Szkoty i srodowisku szkolnym.

Zasady dziatania.

)

2)

3)

4)

Podstawowa forma dziatania wolontariatu uczniowskiego to szkolny klub posiadajacy swoj
regulamin.

Wolontariat prowadzony jest w ramach zaje¢ nadobowigzkowych w szkole i uczniowie
dziataja pod stata opiekg nauczyciela.

Za bezpieczenstwo ucznidow na terenie Szkoty odpowiada Dyrektor. Jezeli wolontariat jest
organizowany przez Szkotg, odpowiedzialno$¢ ponosi nauczyciel badz opiekun prowa-
dzacy grupe na dziatania.

Podejmowanie zadan niezaleznie od udziatu w szkolnej organizacji, poza godzinami szkol-

nymi powoduje, ze ze Szkoty zdjeta jest odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznia.

Szczegdlowe zasady dziatania wolontariatu w szkole okre$la regulamin wolontariatu, bedacy

odr¢bnym dokumentem.
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Organizacja wspoldzialania ze stowarzyszeniami lub innymi
organizacjami w zakresie dzialalnos$ci innowacyjnej

§32.

1. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne w szkole, cala Szkote
lub jej cze$¢ i polega w szczegolnosci na modyfikacji metod i sposobdw nauczania przy zacho-
waniu celow 1 tresci nauczania. to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub
metodyczne, majace na celu poprawe jakosci pracy Szkoty.

2. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe pod warunkiem posiadania przez Szkole odpowiednich
srodkow finansowych, a takze warunkow kadrowych i organizacyjnych umozliwiajacych prze-
prowadzenie innowacji.

3. Szkota prowadzi dziatalno$¢ innowacyjng we wspolpracy ze stowarzyszeniami i innymi orga-
nizacjami, ktorych cele okreslone w Statucie obejmuja swoim zakresem zadania objete innowa-
cja.

4. Wspodlpraca, o ktorej mowa w ust. 3, polega w szczegdlnosci na:

1) informowaniu o celach i okresie trwania innowacji;

2) opiniowaniu i konsultowaniu projektu innowacji w dziedzinach stanowigcych obszary
wspolnych zainteresowan;

3) tworzeniu wspolnych zespoldow o charakterze doradczym i konsultacyjnym uczestniczacych
w prowadzeniu innowacji;

4) promowaniu realizowanej innowacji.

5. W celu organizacji wspotpracy Szkotla zawiera ze stowarzyszeniem lub inng organizacjg poro-
zumienie, w ktorym w szczegdlnosci okresla prawa i obowiazki stron umowy, czas jej trwania

1 warunki rozwigzania.

Praktyki pedagogiczne

§33.
Szkota moze przyjmowac¢ studentéw szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedago-
giczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego migdzy Dyrektorem a Szkota wyzsza lub

(za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a Szkotg wyzsza.

Wyposazenie Szkoly

§34.
Szkota posiada warunki umozliwiajgce ksztatcenie, wychowanie i opieke:

1) pomieszczenia lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteke;
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3) swietlicg;

4) stotowke;

5) pracowni¢ komputerowa z dostgpem do Internetu;

6) zespodt obiektow, pomieszczen oraz urzadzen sportowych i rekreacyjnych;
7) pomieszczenia sanitarno-higieniczne,

8) szatnie i szafki;

9) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze i ogdlnego uzytku;

10) gabinet profilaktyki zdrowotnej pomocy przedlekarskie;j;

11) gabinety specjalistow;

12) sala Integracji Sensoryczne;.
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ROZDZIAL 5
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

Zasady organizacji i zadania zespolow nauczycielskich, warunki i tryb tworzenia zespoléw

§35.

1.

Do realizacji zadan okre$lonych w Statucie w szkole tworzy si¢ zespoly nauczycielskie

W nastgpujacym trybie i na nastepujacych warunkach:

1) zespot nauczycieli powoluje Dyrektor na czas okre§lony lub nieokreslonys;

2) Dyrektor powotuje zespoty nauczycieli na poczatku roku szkolnego lub doraznie;

3) praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek tego ze-
spotu;

4) Dyrektor, na wniosek przewodniczacego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji okreslo-

nego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow i pracownikow Szkoty.

2. W pracach zespotu mogg bra¢ udziat rowniez osoby niebgdace pracownikami Szkoty.

Zakres zadan nauczycieli

§36.

Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu stano-
wiskiem oraz podstawowymi funkcjami  Szkoly: dydaktyczna, wychowawcza
i opiekuncza; wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju
osobowego.
Nauczyciel obowigzany jest ksztatci¢ i wychowywa¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, posza-
nowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia
i szacunku dla kazdego cztowieka; dba¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych
i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi ré6znych narodow,
ras i $wiatopogladow.
Nauczyciel obowigzany jest realizowac:
1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami
albo na ich rzecz;
2) inne czynnoSci, zajecia wynikajace z zadan statutowych Szkoty, ze szczegdlnym uwzgled-
nieniem zaje¢ opieckunczych i wychowawczych wynikajacych z potrzeb
1 zainteresowan uczniow;
3) zajecia i czynnos$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem

i doskonaleniem zawodowym.

4. Nauczyciel w szczegdlnosci:
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1) realizuje program ksztalcenia, wychowania i opieki w powierzonych klasach i zespotach,
osiagajac w stopniu optymalnym cele Szkoty ustalone w programach i planie pracy Szkoty;

2) realizuje Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty;

3) wzbogaca wlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej, wnioskuje o jego moder-
nizacje do Dyrektora;

4) wspiera swoja postawg i dzialaniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny uczniéw, ich
zdolnosci 1 zainteresowan;

5) rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofi-
Zyczne uczniow;

6) okresla mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniéw;

7) rozpoznaje przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym bariery i ograniczenia utrudniajgce funkcjonowanie uczniow i ich uczest-
nictwo w zyciu Szkoty;

8) udziela pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznane po-
trzeby uczniow;

9) podejmuje dziatania sprzyjajace rozwojowi kompetencji oraz potencjalu uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

10) bezstronnie i obiektywnie ocenia i traktuje wszystkich uczniow;

11) wspoétdziata z rodzicami uczniow, w celu ujednolicania wplywow wychowawczych
1 tworzenia srodowiska wychowawczego;

12) informuje rodzicow uczniéw, rade pedagogiczna o wynikach dydaktyczno-wychowaw-
czych swoich uczniow;

13) doskonali swoje umiejetnosci dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy merytorycznej;

14) prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania, wychowania i opieki;

15) przedstawia Dyrektorowi wybrany program nauczania;

16) prowadzi w trakcie biezacej pracy z uczniami obserwacje pedagogiczng, majaca na celu
rozpoznanie u uczniéow trudnosci w uczeniu si¢ lub szczegdlnych uzdolnien;

17) wspomaga uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy
Z uczniami;

18) w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng
niezwlocznie udziela uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem i informuje
o tym wychowawce klasy;

19) indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyj-
nych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycz-

nych ucznia;
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20) dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

21) wspolpracuje z poradnia w procesie diagnostycznym 1 postdiagnostycznym,
w szczegblno$ci w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen
w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo w zyciu Szkoty
oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz plano-
wania dalszych dziatan;

22) aktywnie uczestniczy w zebraniach Rady Pedagogicznej;

23) sumienne i aktywne petni dyzuréw nauczycielskich na przerwach, zgodnie z regulaminem
nauczyciela dyzurujacego;

24) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

5. Nauczyciel ma prawo do:

1) wyboru programu nauczania oraz decydowania w sprawie doboru metod, form organiza-
cyjnych i §rodkow dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu;

2) opracowywania, a po ich zatwierdzeniu wprowadzenia autorskich programéw nauczania
1 wychowania;

3) oceniania postegpoéw uczniéw w nauce i zachowaniu;

4) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar dla swoich uczniow;

5) rzetelnej oceny caloksztaltu swojej pracy;

6) korzystania z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy panstwowych w zwiazku
z pelnieniem obowiazkow stuzbowych.

6. Nauczyciel ponosi odpowiedzialnos¢ za:

1) poziom wynikdéw nauczania i wychowania powierzonych mu uczniow;

2) bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow w szkole i na zajeciach organizowa-
nych przez Szkol¢ oraz wypadki wynikajace z niedopelnienia obowigzkow
w tym zakresie;

3) powierzone pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny.

Zakres zadan nauczyciela wychowawcy

§37.

1. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednego z nauczycieli uczacych w da-
nym oddziale

2. Dla zapewnienia cigglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel
wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Formy spehliania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku

uczniow, ich potrzeb oraz warunkoéw Srodowiskowych Szkoty.
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4. Do podstawowych zadan wychowawcy nalezg:

)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

sprawowanie opieki nad uczniami powierzonego oddziatu;

podejmowanie dzialan majacych na celu integrowanie uczniow jako zespotu klasowego;
podejmowanie dziatan majacych na celu zapobieganie i rozwigzywanie konfliktéw
1 probleméw wychowawczych;

realizowanie zadan wychowawczych oraz z zakresu profilaktyki szkolnej;

prowadzenie zaje¢ wychowawczych oraz innych, z wykorzystaniem aktywnych form
1 metod pracy z uczniem;

inspirowanie uczniow do podejmowania samorzadnosci i przedsiebiorczosci,

ocenienie zachowania ucznidéw po zasiggni¢ciu opinii innych nauczycieli jego uczacych;
wspoltdziatanie z innymi nauczycielami, rodzicami i opiekunami uczniéw w zakresie reali-
zacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

wspotdziatanie w wykonywaniu swoich zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych, z instytucjami, organizacji i stowarzyszeniami dzialajacymi na rzecz edu-

kacji.

5. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o Program Wychowawczo-
Profilaktyczny Szkoty;

zapoznawanie rodzicow uczniéw z Programem Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty,
planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

diagnozg potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywana na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego;

ksztaltowanie osobowosci ucznia;

systematyczng wspoltprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem i psychologiem szkol-
nym, pielggniarka;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j, materialnej
1 socjalnej;

wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo;

motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie z jego moz-
liwo$ciami i zainteresowaniami;

dbanie o regularne uczeszczanie ucznidow na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn absencji,

egzekwowanie obowigzku szkolnego;

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnos$ciach ucznia;

11) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachgcanie do udziatu w réznych formach

zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych;

12) dbanie o prawidtowe stosunki migdzy wychowankami;
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13) wyrabianie u ucznidow poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke, czystos¢ na
terenie klasy i Szkoty;

14) wywieranie wplywu na wla$ciwe zachowanie uczniow w szkole i poza nig, badanie przy-
czyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie $rodkéw zaradczych w po-
rozumieniu z zespolem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym
1 rodzicami ucznia;

15) ochrong przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych dziatan
profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych;

16) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania
zasad bhp w szkole i poza nia;

17) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych, §roédrocz-
nych i rocznych z poszczegbélnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania, osiaggnig-
ciach, sukcesach, trudno$ciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach wycho-
wawczych;

18) wspolprace z bibliotekg szkolna;

19) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji klasy.

Wychowawca klasy organizuje zebrania z rodzicami oraz utrzymuje indywidualne kontakty

z rodzicami uczniow.

Wychowawca uzyskuje pomoc merytoryczng i psychologiczno-pedagogiczng od Dyrektora

1 instytucji wspomagajacych Szkotg.

Wychowawca na biezgco wspotdziata z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiad-

czacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, w tym takze zdrowotnych

oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniéw, w celu uzyskania wszechstronnej po-
mocy dla nich i doradztwa dla ich rodzicow.

Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia

pomoca psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniami.

Wychowawca klasy, we wspolpracy z nauczycielami lub specjalistami, planuje i koordynuje

pomoc psychologiczno-pedagogiczna w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli

i specjalistow oraz biezacej pracy z uczniem.

Wychowawca informuje rodzicoéw ucznia o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-

pedagogiczna.

Zakres zadan nauczyciela bibliotekarza

§38.

1.

Do zadan bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1) praca pedagogiczna:
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g)
h)

7

k)
D

m)
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udostepniania zbior6w i innych zrodet informacji w wypozyczalni i czytelni,
rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelnikow oraz wyrabiania
1 poglebiania u ucznidow nawyku czytania i uczenia sie,

indywidualnego doradztwa w doborze lektury, rozmoéw z czytelnikami o ksiazkach,
udzielania informacji na temat dostepnych zbioréw, w szczegdlnosci informowania

o nowosciach,

poradnictwa w wyborach czytelniczych, zachecania uczniow do $wiadomego wyboru
lektury,

prowadzenia zajec z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego,

wspierania ucznidow pomagajacych bibliotekarzowi w pracy,

informowania nauczycieli i wychowawcow o poziomie czytelnictwa

w poszczegolnych klasach,

organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa

1 spoteczna,

upowszechniania czytelnictwa i rozwoju kultury czytelniczej np. poprzez konkursy
czytelnicze, spotkania, wycieczki, wyjscia kulturalne,

diagnozowania zainteresowan, potrzeb czytelniczych,

wspierania uczniow o specjalnych wymaganiach edukacyjnych,

tworzenia warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji

z rdznych zrédel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

praca organizacyjno-techniczna:

a)
b)
¢)
d)
e)
f)

gromadzenia zbioréw — zgodnie z profilem programowym i potrzebami Szkoty,
ewidencji zbiorow — zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

opracowania zbioréw (klasyfikowania, opracowania technicznego),

selekcji zbioréw (materiatdéw zbednych i zniszczonych),

organizacji udost¢gpniania zbiorow,

organizacji warsztatu informacyjnego (wydzielania ksiggozbioru podrgcznego).

2. Obowiazki nauczyciela bibliotekarza:

)
2)
3)
4)
)

6)

odpowiada za stan i wykorzystanie powierzonych mu zbiorow;

wspotpracuje z wychowawcami i nauczycielami poszczegolnych przedmiotow;

opiekuje si¢ uczniami pomagajacymi bibliotekarzowi w pracy;

sporzadza plan pracy oraz okresowe i roczne sprawozdanie z pracy;

prowadzi dzienng, miesigczng, okresowa i roczng statystyke wypozyczen, dziennik pracy

biblioteki, ksiggi inwentarzowe, rejestry ubytkow, oraz ewidencje wypozyczen;

doskonali warsztat pracy.
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Zakres zadan pedagoga

Do zadan pedagoga nalezy w szczegolnoSci:

)

2)

3)

4)

)

6)

7)

8)

9)

§40.

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpozna-
nych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mlodziezy;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznidéw;
inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzyso-
wych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwo-
$ci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-peda-
gogicznej;

wspolpraca z poradnig psychologiczno—pedagogiczng oraz innymi poradniami specjali-
stycznymi i innymi instytucjami i organizacji dziatajagcymi na rzecz edukacji.
wspoétdziatanie w opracowaniu Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty i jego
ewaluacji,

wspieranie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych

z Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty.

Zakres zadan pedagoga specjalnego

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1)

wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjali-

stami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu Dyrektorowi do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
1 pelnego uczestnictwa ucznidw w zyciu Szkoty i placowki oraz dostepnosci, o ktorej
mowa w ustawie z 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnos$ci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywi-
dualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien

uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
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uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu Szkoty i1 placowki,

¢) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkdw, sprzetu specjalistycznego i srodkow dy-
daktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, od-
powiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz moz-
liwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspolpraca z zespotem, o ktorym mowa w przepisach o organizacji ksztalcenia, wychowa-
nia i opieki dla uczniow z niepelnosprawnoscia, niedostosowanych spolecznie

i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym — w zakresie opracowania i realizacji indy-

widualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie

o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-peda-

gogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
1 jego uczestnictwo w zyciu Szkoty lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

¢) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkdéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw

1 nauczycielom;

5) wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa w przepisach

o0 organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

6) przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego na-

uczycieli Szkoty lub placowki majacego na celu podnoszenie jakosci edukacji wiaczajace;.

Zakres zadan psychologa

§41.
Psycholog w szczegolnosci:

1) prowadzi badania i dziatania diagnostyczne uczniow, w tym diagnozuje indywidualne po-
trzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidow w celu okreslenia
przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow;

2) diagnozuje sytuacje wychowawcze w szkole w celu rozwigzywania probleméw wycho-

wawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;
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3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)
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udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

podejmuje dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mlodziezy;

minimalizuje skutki zaburzen rozwojowych, zapobiega zaburzeniom zachowania oraz ini-
cjuje rézne formy pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznidéw;

inicjuje i prowadzi dzialania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych;
pomaga rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwo-
$ci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspiera nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psycholo-
giczno-pedagogiczne;;

wspoéltdziatanie w opracowaniu Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty i jego

ewaluacji;

10) wspieranie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych

§42.

z Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty.

Zakres zadan logopedy

Zakres zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

)

§43.

diagnozowanie uczniow logopedycznie, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia mowy uczniow;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidow i eliminowania jej zaburzen;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komuni-
kacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psy-
chologiczno-pedagogiczne;j.

wspoltpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

Zakres zadan wychowawcy $wietlicy

Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy w szczegdlnosci:

)
2)
3)

zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom i mtodziezy;
organizowanie pomocy w nauce i tworzenie warunkoéw do nauki wlasnej;

organizowanie pomocy kolezenskiej dla uczniéw posiadajacych problemy z nauka;
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§44.
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organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form wychowania fizycznego;
rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci i mtodziezy oraz stwarzanie warunkow dla pre-
zentowania ich zamitowan 1 uzdolnien;

ksztattowanie nawyku i potrzeby uczestnictwa w kulturze;

upowszechnianie kultury zdrowotnej i ksztattowanie nawykow higieny, czystosci oraz dba-
fosci o zachowanie zdrowia;

rozwijanie samodzielnos$ci, samorzadnosci i spotecznej aktywnosci;

wspotpraca z wychowawcami klas i rodzicami uczniow.

Zakres zadan doradcy zawodowego

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

§45.

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasci-
wych dla danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow w wymiarze 10 godzin rocznie dla klasy 7 i dla klasy §;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno - doradczej prowadzonej przez Szkote;
wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciaglosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psycho-

logiczno - pedagogiczne;.

Zakres zadan terapeuty pedagogicznego

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami roz-
wojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
Szkoty;

prowadzenie zaje¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeu-

tycznym,
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L.
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podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniow, we wspolpracy z rodzicami uczniow;
wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psycho-

logiczno-pedagogiczne;j.

Zakres zadan nauczyciela wspolorganizujacego ksztalcenie

Do zadan nauczyciela wspotorganizujacego ksztalcenie nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

wspolnie z innymi nauczycielami wspomagac proces edukacyjny oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami i specjalistami realizowac¢ zintegrowane dziatania i zajgcia, okreslone

w Indywidualnym Programie Edukacyjno-Terapeutycznym;

wspolnie z innymi nauczycielami i specjalistami prowadzi¢ prace wychowawcza

z uczniami posiadajgcymi orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

w miar¢ potrzeb uczestniczy¢ w zaj¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
czuwajgc nad procesem ksztalcenia ucznia oraz uczestniczy¢ w zintegrowanych dziata-
niach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych przez nauczycieli
i specjalistow;
udziela¢ pomocy nauczycielom prowadzacym zaje¢cia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujacym zintegrowane dziatania i zajecia, pomaga¢ w doborze form
1 metod (dostosowywac sprawdziany, kartkowki i inne narzedzia stosowane do sprawdza-
nia wiedzy i umiejgtnos$ci ucznia) pracy z uczniami posiadajagcymi orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

w razie konieczno$ci reagowac na potrzeby innych uczniow w oddziale, co zapobiegnie

stygmatyzowaniu ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Do obowigzkoéw nauczyciela wspolorganizujacego ksztatcenie nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

wspotpraca z wychowawcg klasy 1 wspieranie go w dzialaniach wychowawczych;
wspotpraca z rodzicami w czasie roku szkolnego wg potrzeb;

spotkania z nauczycielem przedmiotu celem ustalenia zakresu wsparcia;

udziat w spotkaniach z rodzicami ucznia oraz z nim samym na poczatku kazdego roku
szkolnego (we wrzesniu) w celu umozliwienia wzajemnego poznania si¢ i ustalenia za-
kresu wspomagania wspoélpracy;

wspotpraca z wychowawca w celu przygotowania dokumentacji ucznia posiadajgcego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego analizowanie i gromadzenie/uzupetnianie
dokumentacji ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
pomoc uczniowi o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w zaleznosci od potrzeb ucznia

i zalecen zawartych w orzeczeniu,
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wspieranie ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych w sytuacjach trudnych

w komunikacji z nauczycielami, pracownikami Szkoty i rowie$nikami;

aktywizowanie i motywowanie ucznia do pracy na lekcji wzmozonego wysitku poznaw-
czego.

sporzadzanie notatek o pracy z uczniem i gromadzenie dokumentacji ucznia celem mody-

fikowania i doskonalenia pracy nauczyciela wspotorganizujacego proces edukacyjny

10) zglaszanie wychowawcy, pedagogowi, psychologowi szkolnemu i pracujgcemu z uczniem

innemu specjaliécie trudno$ci w pracy z uczniem w celu znalezienia optymalnej dla niego

metody wspomagania;

11) indywidualna praca z uczniem majaca na celu uzupetnianie wiadomosci i umiejetnosci

§47.

z lekciji.

Zakres zadan pomocy nauczyciela

Do zadan pomocy nauczyciela nalezy:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)

§48.

wspieranie i pomoc uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych w toku zaje¢ szkol-
nych;

spetnianie czynnosci opiekunczych w stosunku do wychowankéw poleconych opiece
przez Dyrektora;

wszelkie czynno$ci wynikajace z rozkladu zaje¢ dzieci w ciagu dnia;

pomoc nauczycielowi w organizowaniu i prowadzeniu pracy dydaktyczno-opiekunczo-
wychowawczej;

uczestniczenie w wycieczkach i spacerach dzieci,

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wychowankow;

dbato$¢ o bezpieczenstwo i higiene pracy oraz zabezpieczenie mienia.

Zakresy zadan innych pracownikéw Szkoty

1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi. Ich podstawowym zadaniem jest

zapewnienie sprawnego funkcjonowania Szkoty, jako instytucji publicznej oraz utrzymanie

obiektu, a takze jego otoczenia w czystosci i1 porzadku.

Pracownicy obshlugi oraz administracji sg pracownikami samorzadowymi i podlegaja regula-

cjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

Obowigzki pracownikow administracji i obstugi:
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W
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troska o bezpieczenstwo dzieci poprzez sprawng organizacj¢ pracy, przestrzeganie przepi-
sow, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przeciwpozarowych;

wspieranie dziatan wychowawczych Szkoty poprzez wspotprace z nauczycielami;

rzetelne wykonywanie powierzonych im obowigzkow, przestrzeganie regulaminu pracy
1 ustalonego w Szkole porzadku;

natychmiastowe zglaszanie wszelkich zauwazonych nieprawidlowosci;

przestrzeganie zasad wspotzycia spolecznego;

przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;

znajomos$¢ przepisoéw i zarzadzen ich dotyczacych.

rzetelne wykonywanie biezacych polecen Dyrektora.

celu zapewnienia uczniom warunkéw bezpieczenstwa pracownicy obstugi

w wykonywaniu swoich zadan stuzbowych uwzgledniaja:

1)

2)
3)

4)
5)

sprawng organizacj¢ pracy oraz sumienne wykonywanie prac i zadan wptywajacych na stan
bezpieczenstwa uczniow;

przestrzeganie przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

reagowanie na wszelkie przejawy niepozadanych zachowan ucznidw poprzez zglaszanie
tych zachowan Dyrektorowi lub nauczycielom;

odpowiedzialne petnienie dyzuréw na korytarzu na parterze;

dbanie o tad i porzadek w trakcie wchodzenia i wychodzenia uczniéw ze Szkoty

Odpowiedzialno$¢ oraz przydziaty czynnos$ci pracownikow ustala Dyrektor w oparciu o odpo-

wiednie przepisy prawa, co odnotowuje si¢ w aktach osobowych pracownika.
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ROZDZIAL 6
ZADANIA ZWIAZANE Z ZAPEWNIENIEM BEZPIECZENSTWA UCZNIOM

§49.

10.

11.

12.

Szkota zapewnia wszystkim uczniom i pracownikom poczucie bezpieczenstwa.

Szkota zapewnia opieke nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujacych przepiséw bezpie-

czenstwa i higieny pracy, tj:

1) zapewnia opieke nauczyciela prowadzacego zajecia lekcyjne i pozalekcyjne, w tym nau-
czyciela wyznaczonego na zastepstwo;

2) zapewnia opieke nauczyciela dyzurujacego podczas przerw wedtug ustalonego harmono-
gramu dyzurow;

3) zapewnia opieke podczas zaje¢ poza terenem Szkoly zgodnie z obowigzujacym regulami-
nem dotyczacym organizacji wyj$¢ i wycieczek szkolnych.

W czasie dyzuréw nauczyciel jest zobowigzany dbac¢ o bezpieczenstwo uczniow, zapobiegac

wszelkim przejawom zagrozenia bezpieczenstwa oraz przeciwdzialaé zasmiecaniu obiektu

szkolnego.

Przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy podlega kontroli wewnetrznej

i zewnetrznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktdrg co roku przepro-

wadza si¢ probna ewakuacje uczniéw i pracownikow.

Nauczyciele i rodzice wspotdziataja ze sobg w tworzeniu bezpiecznych warunkow nauki.

Uczniowie, rodzice i nauczyciele uczestnicza w realizacji Programu Wychowawczo-Profilak-

tycznego Szkoly.

Kazdy nauczyciel zobowiazany jest do systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia

zajec¢, a w przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami miejsce zagrozenia i powiadamia

o tym fakcie Dyrektora oraz odpowiednie stuzby.

W sali gimnastycznej, na placu zabaw i boisku szkolnym (terenie rekreacyjnym) oraz w innych

miejscach, w ktorych prowadzone sg zajecia ruchowe, nauczyciel kontroluje sprawnos¢ sprzetu

przed rozpoczeciem zajeé, dba o prawidtowa organizacje pracy, dobiera odpowiednie metody,

dostosowuje wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych i zdrowotnych uczniow.

Pod nieobecno$¢ nauczyciela, uczniowie nie moga przebywacé w sali gimnastycznej ani korzy-

sta¢ ze sprzetu sportowego.

Nauczyciel prowadzacy zajecia wychowania fizycznego ma obowigzek zapoznania sig¢

z informacja dotyczaca stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

Przed wyjazdem na zawody sportowe nauczyciel ma obowigzek kazdorazowo uzyskac zgode

rodzicéw wraz z o$wiadczeniem o braku przeciwwskazan medycznych do wysitku fizycznego.
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W pomieszczeniach do nauki biologii, fizyki, chemii, informatyki oraz wychowania fizycznego

wywieszone s3 w widocznym i tatwo dostgpnym miejscu regulaminy okreslajace zasady bez-

pieczenstwa i higieny pracy.

Na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym nauczyciele zapoznaja uczniéw

z regulaminami poszczeg6lnych pracowni i sal.

Na terenie szkolnych obiektow sportowych dzieci i mlodziez moga przebywac tylko i wytacznie

pod nadzorem nauczycieli, treneréw, rodzicéw, zgodnie z obowigzujacym regulaminem korzy-

stania z obiektow sportowych Szkoty oraz zobowigzani sg do przestrzegania tego regulaminu.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom i mtodziezy na drogach publicznych Szkota:

1) prowadzi wérdd ucznidow systematyczng prace nad zaznajamianiem ich z przepisami ruchu
drogowego;

2) organizuje rozne formy pracy sprzyjajace opanowaniu przepiséw ruchu drogowego
1 podnoszeniu umiejetnosci poruszania si¢ po drogach;

3) wspodldziata z instytucjami i organizacjami zajmujacymi si¢ zagadnieniami ruchu drogo-
wego.

Za bezpieczenstwo uczniow podczas wycieczek, imprez, uroczystosci odbywajacych si¢ poza

terenem Szkoty odpowiada kierownik wycieczki i opiekunowie grupy zatwierdzeni przez Dy-

rektora, w oparciu o funkcjonujacy w szkole regulamin organizacji wycieczek.

Nauczyciel zobowigzany jest do sprawdzenia listy obecnosci uczniow przed przystapieniem do

zajec 1 oznaczenia obecnosci lub nieobecnosci ucznia w dzienniku.

W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia Szkoty przez ucznia, nauczyciel zobo-

wigzany jest zawiadomi¢ o tym wychowawce klasy lub pedagoga oraz jego rodzicow.

Uczen nie moze bez pozwolenia nauczyciela opusci¢ sali lekcyjnej oraz nie moze opuscic¢ bu-

dynku Szkoly w czasie trwania planowych zaje¢, z zastrzezeniem ust. 22.

Uczen moze opusci¢ Szkole w trakcie trwania zajec¢ lekcyjnych tylko za zgoda rodzica, na jego

pisemna prosbe¢ wystang przez e-dziennik.

W przypadku ucznia, ktory uskarza si¢ na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegl urazowi:

1) nalezy bezzwlocznie zawiadomi¢ rodzicow o dolegliwosciach dziecka i postepowac zgod-
nie z poczynionymi ustaleniami;

2) uczen musi by¢ odebrany ze Szkoly przez rodzica lub upowazniong przez niego osobg pet-
noletnia.

Odpowiedzialno$¢ Szkoty za bezpieczenstwo uczniéw konczy sie w chwili opuszczenia przez

nich terenu Szkoty.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za ucznia, ktory przebywa na jej terenie, placu zabaw,

boisku szkolnym poza zajeciami.

W szkole funkcjonuje system procedury postepowania w sytuacjach zagrozenia dzieci

1 mlodziezy przestepczoscig i demoralizacja.

Strona 51 z 87



26.

27.

28.

29.

30.

31.
32.

Statut Szkoty Podstawowe] im. Kornela Makuszyriskiego w Czarkowie

Szkota posiada programy komputerowe chronigce uczniéw przed niepozadanymi, demoralizu-

jacymi informacjami.

W szkole prowadzi si¢ zajecia edukacyjno-wychowawcze wspierajace ucznia w radzeniu sobie

w sytuacjach przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych utrudniajacych

funkcjonowanie w spoteczenstwie i grupie rowiesnicze;j.

W celu zapewnienia uczniom warunkéw bezpieczenstwa pracownicy Szkoly majg obowigzek

monitorowania os6b wchodzacych na teren Szkoty.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za skradziong lub zniszczona prywatng wia-

sno$¢ ucznia.

Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia swojego dziecka

od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

Na terenie Szkoly dziala monitoring wizyjny wewnetrzny i zewnetrzny z zapisem cyfrowym.

Celem monitoringu jest:

1) zwigkszenie bezpieczenstwa spotecznosci szkolnej oraz 0sob przebywajacych na terenie
Szkoty;

2) ograniczenie zachowan zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu uczniow;

3) ustalanie sprawcow czynow karalnych (zniszczenia mienia, kradzieze, bojki itp.) w szkole
1 jej otoczeniu,

4) ograniczanie dostepu do Szkoty i jej terenu os6b nieuprawnionych i niepozadanych.
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ROZDZIAL 7
PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZNIA

Prawa ucznia

§50.

1.

Szkota przestrzega praw ucznia, uwzgledniajac przepisy prawa krajowego oraz mi¢dzynarodo-

wego ratyfikowanego przez Polske, w szczegolnosci: Konstytucji Rzeczypospolitej Polskie;j,

Konwencji o Prawach Dziecka, Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Miedzynarodowego

Paktu Praw Obywatelskich i Politycznych, Miedzynarodowego Paktu Praw Gospodarczych,

Spotecznych i Kulturalnych, Europejskiej Konwencji o ochronie praw cztowieka i podstawo-

wych wolnosci, ustawy Prawo Oswiatowe, wraz z aktami wykonawczymi do nie;j.

Uczen ma prawo do:

1) wlasciwego zorganizowania procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umysto-
wej;

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo
i ochrong przed wszelkimi formami przemocy oraz poszanowanie jego godnosci;

3) =zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tresciami, celem oraz stawianymi wymaga-
niami;

4) korzystania z doraznej pomocy materialnej zgodnie z odrebnymi przepisami;

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

6) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczacych swobody zycia Szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza to dobra innych oséb;

7) rozwijania zainteresowan i talentow;

8) zapoznania si¢ z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania;

9) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny w tym do ustalonych sposobow kontroli poste-
pOW w nauce;

10) pomocy w przypadkach trudno$ci w nauce;

11) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru bi-
blioteki, rowniez podczas zajec¢ pozalekcyjnych;

13) wpltywania na zycie Szkoly przez dzialalnos¢ samorzadowsg oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dzialajacych w szkole.

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie, a zwlaszcza winien:

1) systematycznie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych, przygotowywac si¢ do nich oraz

wlasciwie zachowywac w ich trakcie;
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2) przestrzegac¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli, innych pra-
cownikoéw Szkoty i 0séb postronnych;

3) by¢ odpowiedzialnym za wiasne zycie, zdrowie i higieng; chodzi¢ czysto i schludnie ubra-
nym;

4) dbac o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole;

5) punktualnie przybywac na zajecia szkolne;

6) przestrzega¢ zarzadzen i regulamindéw szkolnych;

uchylony (Uchwata nr 04/2024/25)

Uczniowie zobowigzani sa dostosowaé swoj wizerunek do obowiazujacych przepiséw szkol-

nych.

Na terenie Szkoty obowigzkowe jest noszenie przez ucznidow zmiennego obuwia o podeszwie

niepozostawiajacej $ladow, dbania o stosowny wyglad zewnetrzny, noszenia stosownego stroju

oraz brak wulgarnych i obrazliwych nadrukow.

Na terenie Szkoty obowigzuje zakaz korzystania z telefonow komoérkowych i innych urzadzen

elektronicznych umozliwiajacych komunikacj¢ na odlegltos¢ Iub rejestrowanie obrazu i

dzwigku.”

Zakaz okreslony w ust. 7 ma charakter catkowity i obowigzuje uczniow na terenie szkoly za-

réowno podczas lekcji (zaje¢ edukacyjnych 1 opiekunczych), jak i na wszystkich przerwach mig-

dzylekcyjnych. Zakaz obejmuje takze obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane przez

szkote poza jej budynkiem (np. wyjscia do kina, teatru, lekcje wychowania fizycznego na ze-

wnetrznych obiektach sportowych, itp).

Zakaz okre§lony w ust. 7 nie ma zastosowania podczas wycieczek szkolnych.

Warunki i zasady korzystania z telefondw podczas wycieczek ustala kierownik wycieczki i za-

pisuje w regulaminie wycieczki.

Uczen ma prawo posiada¢ wylaczony telefon w plecaku/szafce.

W przypadku naruszenia przez ucznia zakazu okreslonego w ust. 7 lub zasad korzystania

z urzadzen nauczyciel nakazuje natychmiastowe wylgczenie urzadzenia oraz przeprowadza

z uczniem rozmowg dyscyplinujaca.

Nieprzestrzeganie przez ucznia zakazu okreslonego w ust. 7 skutkuje odnotowaniem tego faktu

w formie uwagi w dzienniku elektronicznym. Notoryczne lekcewazenie tego przepisu-bedzie

skutkowato uruchomieniem procedury kar statutowych.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za uszkodzenie, zgubienie lub kradziez urzadzen przyno-

szonych przez uczniow.

Wyjatki od zakazu okreslonego w ust. 7:

1) za wyrazng zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia, jesli urzadzenie jest niezbgdne do re-
alizacji programu nauczania, weryfikacji wiedzy lub w sytuacji nagtej koniecznosci pilnego

kontaktu z rodzicem/opiekunem prawnym,;
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na podstawie okresowej zgody Dyrektora wydanej na wniosek rodzicow, ze wzgledu na
stan zdrowia, chorobe przewlekta (np. ciagly monitoring poziomu cukru we krwi w cu-
krzycy), niepetnosprawno$¢ lub inne szczegdlne potrzeby edukacyjne ucznia wymagajace
specjalistycznych aplikacji mobilnych;

w przypadku wystapienia bezposredniego, nagltego zagrozenia dla zycia, zdrowia lub mie-

nia osob przebywajacych na terenie placowki.

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1. Uczen lub jego rodzice majg prawo do sktadania skarg w przypadku, gdy uwazajg, ze naruszone

zostaly prawa ucznia.

2. Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ skarge do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

nauczyciela przedmiotu;

nauczyciela — wychowawcy;

Dyrektora lub wicedyrektora Szkoty;

Rzecznika Praw Ucznia przy Samorzadzie Uczniowskim;
Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorium Oswiaty w Katowicach;

Rzecznika Praw Dziecka.

3. Zlozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw

ucznia.

4. Rzecznikiem Praw Ucznia w szkole jest osoba wybrana przez Samorzad Uczniowski.

§52.

Rodzaje nagréd i warunki ich przyznawania

1. Uczen moze zosta¢ nagrodzony za:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

rzetelng nauke, wzorowg postawe i prace spoteczng;

wybitne osiggniecia edukacyjne, sportowe lub artystyczne;

szczegblne zaangazowanie w zycie Szkoty;

wyrdzniajacg postawe moralng i spoleczng bedacg wzorem dla innych;
wolontariat;

100% frekwencje;

aktywnos$¢ czytelniczg.

2. Nagroda moze by¢ udzielona w nastepujacej formie:

1) pochwatle ustng wychowawcy wobec klasy;
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2) pochwalg ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow;

3) pochwate ustng Dyrektora;

4) dyplom uznania;

5) nagrode ufundowang przez Rade Rodzicow lub Samorzad Uczniowski.

3. Odnagrody przyznanej przez Dyrektora przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego

pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do Dyrektora w ter-

minie 3 dni od jej udzielenia.

4. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 3 dni, moze positkowac si¢ opinig wybranych organow

Szkoty.

§53.

Kary stosowane wobec uczniow

1. Uczen moze zosta¢ ukarany za:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoly oraz niewypetnianie obowigzkow szkol-
nych;

stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej (agresywne zachowanie, zastraszanie, po-
nizanie, krzywdzenie innych);

postepowanie wywierajace szkodliwy wplyw na kolegdw (rozpowszechnianie tre$ci nie-
dozwolonych);

niszczenie lub przywlaszczanie sobie mienia innych oséb lub mienia Szkoty;

dziatania na szkod¢ Szkoty;

stosowanie uzywek (palenie papieroséw, picie alkoholu, rozprowadzanie lub namawianie
do uzywania narkotykoéw, dopalaczy);

uzywanie telefonu komdrkowego oraz innego sprzetu rejestrujacego obraz lub dzwigk nie-
zgodnie z obowigzujacym regulaminem;

nieusprawiedliwione opuszczanie zaj¢c;

arogancki sposob bycia i zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

2. Za przewinienia wymienione w ust. 1 przewiduje si¢ nastgpujace kary:

)
2)
3)
4)
5)
6)

upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy;

upomnienie ustne Dyrektora;

pisemne upomnienie Dyrektora i zobowigzanie ucznia do poprawy;

zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych decyzja wychowawcy klasy;
nagana Dyrektora;

kara przeniesienia ucznia do réwnoleglej klasy.

3. Przed nalozeniem kary nalezy przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace.
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4. Kara udzielona przez wychowawce klasy lub Dyrektora obowigzuje w ustalonym przez niego
terminie.

5. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego uchybienia. Kary nie moga by¢
stosowane w sposoOb naruszajacy nietykalno$¢ i godnos¢ osobista ucznia.

6. Skutkiem nagany Dyrektora jest obnizenie oceny zachowania na koniec okresu o jeden stopien.

Przypadki, w ktérych uczen moze zostaé przeniesiony do innej Szkoly

§54.

1. Dyrektor w uzasadnionych przypadkach moze wystapi¢ do kuratora o$wiaty
z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej Szkoly, gdy wszelkie podjete dziatania wycho-
wawcze sg nieskuteczne, a uczen nadal famie normy prawne, spoteczne i etyczno-moralne.

2. O przeniesienie ucznia do innej Szkoty Dyrektor wnioskuje, gdy:

1) uczen notorycznie tamie przepisy niniejszego Statutu, otrzymat kary przewidziane
w Statucie Szkoly, a stosowane $rodki zaradcze nie przyniosty efektu;

2) uczen zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, swoim zachowaniem stwa-
rza zagrozenie dla zdrowia lub zycia innych uczniéw lub pracownikéw Szkoty;

3) uczen dopuszcza si¢ czyndw sprzecznych z prawem;

4) opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej zaleca zmiang $rodowiska roéwiesniczego
ucznia.

3. Wniosek Dyrektora wymaga pozytywnego zaopiniowania przez rad¢ pedagogiczng.

Sposob odwolania od naloZonej kary

§55.
1. Uczen lub jego rodzice maja prawo odwolania si¢ od nalozonej kary w nastepujacym trybie:
1) uczen lub jego rodzice skladaja pisemne odwotanie od natozonej kary wraz
z uzasadnieniem w ciggu 7 dni do Dyrektora;
2) Dyrektor przeprowadza postgpowanie wyjasniajgce w sprawie niezwlocznie po otrzymaniu
odwotania.
2. Postgpowanie wyjasniajgce polega na wykonaniu przez Dyrektora nastgpujacych czynnosci:
1) rozmowa ze stronami biorgcymi udzial w sprawie;
2) sprawdzenie dokumentacji dotyczacej sprawy;
3) uzyskanie opinii Rady Rodzicéw, Rady Pedagogicznej oraz Samorzadu Uczniowskiego

W sprawie.
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Strony, ktérych sprawa dotyczy, majg prawo udziatlu i uzyskiwania informacji o etapie poste-
powania wyja$niajacego prowadzonego przez Dyrektora.

Rozpatrzenie odwotania przez Dyrektora nastepuje nie pdzniej niz w ciagu 30 dni od dnia jego
otrzymania.

Uczen i jego rodzic otrzymuja od Dyrektora pisemna odpowiedz wraz z uzasadnieniem, w ter-
minie, o ktérym mowa w pkt 4.

Uczen lub jego rodzic moga odwota¢ si¢ od sposobu rozpatrzenia odwotania przez Dyrektora
do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny lub organu prowadzacego Szkote, jesli sposob

rozpatrzenia odwotania nie satysfakcjonuje zainteresowanych stron.

Strona 58 z 87



Statut Szkoty Podstawowe] im. Kornela Makuszyriskiego w Czarkowie

ROZDZIAL 8
ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

Ogolne zasady oceniania

§56.

1.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

1 postepoéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego oraz wymagan edu-
kacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli

oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego

i norm etycznych oraz obowigzkoéw okreslonych w Statucie Szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce w postaci informacji o tym, co uczen zrobit dobrze,
co i jak powinien poprawic;

3) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wycho-

wawcCze.

Jawnos$¢ oceniania

§57.

1.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidow oraz rodzicow
o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania

oraz o sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow.
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2. Wychowaweca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow i ich rodzicow
o warunkach i sposobie oraz zasadach oceniania zachowania, a takze o warunkach i trybie otrzy-
mania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny sg jawne zaré6wno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

4. Sprawdzone i ocenione sprawdziany/prace klasowe udostepniane sg uczniom na zajeciach dy-
daktycznych, w celu ich oméwienia i poprawy. Rodzic ma prawo wgladu do ocenionych prac
dziecka.

5. Nauczyciel ustnie uzasadnia ocene, wskazujac wiadomosci i umiejgtnosci opanowane przez
ucznia (w poréwnaniu z wymaganiami edukacyjnymi ze sprawdzanego obszaru wiadomosci
i umiejetnosci) oraz wskazuje, w jaki sposob uczen powinien nadrobi¢ braki oraz jakiego za-
kresu one dotycza. Na wniosek rodzica nauczyciel sporzadza pisemne uzasadnienie oceny.

6. Sprawdziany i prace pisemne uczniow, realizowane w ramach zewnetrznych projektow eduka-
cyjnych, stluzgcych badaniu efektywnosci nauczania, udostgpniane sg rodzicom uczniéw do
wgladu na terenie Szkoty:

1) w trakcie planowych spotkan rodzicéw z wychowawca klasy lub podczas konsultacji dla
rodzicow;

2) w trakcie indywidualnego spotkania z nauczycielem, po wczesniejszym umowieniu si¢ te-
lefonicznym (za posrednictwem sekretariatu Szkotly) lub drogg elektroniczng (za posrednic-
twem dziennika elektronicznego).

7. Sprawdziany i prace pisemne ucznidw sg przechowywane przez nauczycieli poszczegdlnych

przedmiotow do konca roku szkolnego.

Dostosowanie wymagan

§58.

1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedago-
gicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
w stosunku do ucznia, u ktoérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty
rozwojowe, uniemozliwiajace utrudniajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikaja-
Cym z programu nauczania.

2. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indy-
widualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psy-
chofizycznych i1 edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki — jezeli nie sa one
zajeciami kierunkowymi — nalezy w szczegdlno$ci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez

ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
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Zwolnienie z zajeé

§59.

1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ wycho-
wania fizycznego lub zaje¢ komputerowych.

2. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub zaje¢ komputerowych pode;j-
muje Dyrektor na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach uczestnictwa w tych zaje-
ciach, wydanej przez lekarza.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub zaje¢ komputerowych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

4. Dyrektor, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii publicznej poradni psychologicznej,
w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada
stuchu, zZ gleboka dysleksja TOZWOjOW3, v/ afazja,
z niepelnosprawnosciami sprzgzonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego.

5. W przypadku ucznia, o ktéry mowa w ust. 4, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”

albo ,,zwolniona”.

Tryb oceniania

§60.
1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw i rodzicow;
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
3) ustalanie ocen biezacych i1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wedtug skali i w formach przyjetych w Szkole Podsta-
wowej im. Kornela Makuszynskiego w Czarkowie, a takze $rddrocznej oceny klasyfikacyj-
nej zachowania;
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ eduka-

cyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasy-
fikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach

i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§ol.

1. Uczen powinien w kazdym okresie uzyska¢ takg liczbg ocen, ktéra umozliwi nauczycielowi
ustalenie oceny klasyfikacyjnej. O mozliwo$ci badz braku mozliwo$ci ustalenia oceny klasyfi-
kacyjnej decyduje nauczyciel.

2. Nauczyciele dokonuja oceny osiagnie¢ edukacyjnych ucznia okreslonych w szkolnym planie
nauczania na podstawie nastgpujacych form:

1) formy ustne (np. odpowiedzi, wypowiedzi w klasie, recytacje);
2) formy pisemne (np. prace klasowe, sprawdziany, kartkowki, dyktanda, testy, referaty);
3) formy sprawnosciowe, do§wiadczalne, praktyczne (np. wykonanie ¢wiczen, wykonanie do-

swiadczen, prezentacje, wykonanie prac plastycznych, technicznych, modeli, itp.).

Ocenianie w klasach I — II1

Warunki i sposob oceniania

§62.

1. W klasach I —III §rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowa.

2. Ocenianie biezace ucznia w klasach I-I1I dokonywane jest wedtug pigciostopniowej skali wy-
razonej komentarzem stownym lub pisanym, jak nizej:

Wspaniale (W) Posiadane wiadomosci i umiejetnosci odpowiadaja pelnemu zakre-
sowi tresci przewidzianych dla pierwszej klasy, uczen pracuje samo-
dzielnie, jest tworczy i kreatywny, biegle postuguje si¢ zdobytymi wia-
domosciami i umiejgtnos$ciami.

Brawo (B) Posiadane wiadomosci i umiejetnosci odpowiadaja podstawowym wy-
maganiom w danej dziedzinie edukacji, uczen samodzielnie rozwia-
zuje zadania o r6znym stopniu trudnosci.

Dobrze (D) Posiadane wiadomosci i umiejetnosci odpowiadaja podstawowym wy-
maganiom w danej dziedzinie edukacji, uczen samodzielnie rozwia-
zuje zadania o $rednim stopniu trudnos$ci, przy rozwigzywaniu trud-

niejszych wymaga pomocy nauczyciela.
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Popracuj (P) Posiadane wiadomo$ci i umiejetnosci wskazujg na niewielkie braki
w danej dziedzinie edukacji, czasami uczen pracuje samodzielnie, po-
trafi rozwigzac proste zadania teoretyczne i praktyczne, uczen czasami
wymaga dodatkowego wsparcia nauczyciela.

Stabo (S) Posiadane wiadomo$ci i umiejetno$ci wskazuja na braki w danej dzie-
dzinie edukacji, uczen nie pracuje samodzielnie, nie potrafi rozwiagzaé
typowych zadan teoretycznych i praktycznych o niewielkim stopniu
trudnosci.

Ocena moze by¢ rozszerzona o znaki plus (+) lub minus (-).

W klasach I-III obowiazuje nastepujaca skala dotyczaca ocen ze sprawdziandéw, prac klaso-

wych, testow:

Wspaniale (W) - 100% - 95%
Brawo (B) - 94% - 85%
Dobrze (D) - 84% - 70%
Popracuyj (P) - 69% - 36%
Stabo (S) - 35% - 0%

uchylony (Uchwata nr 03/2023/24)
uchylony (Uchwata nr 03/2023/24)
uchylony (Uchwata nr 03/2023/24)

Sposoby oceniania

§63.

1.

Ocenianie ma charakter ciggly, odbywa si¢ na biezaco w klasie podczas wielokierunkowej dzia-

falnosci ucznia. Sposob oceniania jest adekwatny do danego rodzaju dziatan.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw przyjmuje forme:

1) pisemna — w klasie I-1II ocena wyrazona litera;

2) pisemng — komentarz stowny;

3) werbalng - ustne wyrazanie uznania, akceptacji przez nauczyciela i1 kolegéw podczas zajeé
nagradzajgce wysitek i zaangazowanie w pracy, wskazujgce co uczen powinien poprawié
czy wyeksponowac.

Ocenianiu osiggni¢¢ edukacyjnych w edukacji wczesnoszkolnej podlegaja:

1) edukacja polonistyczna;

2) edukacja matematyczna;

3) edukacja przyrodnicza;

4) edukacja spoteczna;

5) edukacja plastyczna;
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6) edukacja techniczna;

7) edukacja muzyczna;

8) wychowanie fizyczne;

9) zajecia komputerowe;

10) jezyk obcy nowozytny;

11) religia, jesli uczen uczeszcza na te zajecia.

Do sposobow sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia w edukacji wezesnoszkolnej naleza:

1) odpowiedzi ustne i pisemne;

2) kartkowki;

3) sprawdziany;

4) testy;

5) dyktanda;

6) karty pracy;

7) samodzielna praca ucznia podczas zajec;

8) wykonywanie prac dodatkowych;

9) udziat w konkursach;

10) tworczos¢ dziecigea.

Sprawdziany, jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze ich napisa¢ z klasg, powinien to uczy-

ni¢ w terminie dwutygodniowym od powrotu na zajecia. Uczen ma prawo do poprawy spraw-

dzianu. Taka poprawa jest dobrowolna i odbywa si¢ w terminie dwodch tygodni od rozdania

prac. Poprawa obejmuje ten sam zakres materiatu.

Oceng zachowania ustala wychowaweca po zasiggnigciu opinii, uwzgledniajac 9 obszaréw roz-

woju:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom
szkoty,

3) przejmowanie odpowiedzialno$ci za wlasny rozwoj i realizacje celow rozwojowych,

4) przestrzeganie norm spolecznych w szkole i poza nia,

5) dbatos¢ o kulturg jezyka,

6) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

7) wspolpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi,

8) =zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspolnoty lokalne;j,

9) wykazywanie si¢ szacunkiem dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych
narodow.

Ogodlne kryteria oceniania zachowania:

1) ustala si¢ jedng $rodroczng/roczng oceng opisowg zachowania;

2) ocena opisowa z edukacji nie ma wplywu na oceng zachowania;
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3) oceng opisowa zachowania ustala wychowawca klasy w porozumieniu z innymi nauczycie-
lami.

8. Ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) kulture osobistg - postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej, dbatos¢ o pigkno
mowy ojczystej, godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia, okazywanie sza-
cunku innym osobom;

2) zaangazowanie - wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

3) kontakty z rowie$nikami i innymi osobami - dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne
oraz innych osob.

9. Informacje o przejawach zachowania s3 odnotowywane na biezaco w dzienniku lekcyjnym. Do-

datkowo nauczyciel moze stosowaé graficzny element oceny zachowania.

Srodroczna i roczna ocena opisowa

§64.
1. W klasach I-III obowigzuje opisowa forma oceny.
2. Ocena opisowa uwzglednia poziom i postgpy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w zakresie:
1) edukacji polonistycznej;
2) edukacja matematyczne;j;
3) edukacja przyrodniczej;
4) edukacja spotecznej;
5) edukacja plastycznej;
6) edukacja technicznej;
7) edukacja muzycznej;
8) wychowania fizycznego;
9) zaje¢ komputerowych;
10) jezyka obcego nowozytnego.
3. Ocena postepdéw w nauce religii jest wyrazona stopniem na arkuszu oceny srédrocznej oraz na
$wiadectwie.
4. Ocena $rodroczna w przeciwienstwie do oceny rocznej zawiera dodatkowo zalecenia do dalszej
pracy z uczniem, dotyczgce zarowno postepow w edukacji, jak i zachowania.

5. Ocena $rodroczna i ocena roczna jest oceng opisowa.

Ocenianie w klasach IV — VIII
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Warunki i sposob oceniania

§65.

1.

10.

Progi procentowe na poszczegolne oceny srodroczne i koncoworoczne przedstawiaja si¢ naste-
pujaco:

stopien celujacy - 95%- 100%

stopien bardzo dobry - 86%-94%

stopien dobry - 71% - 85%

stopien dostateczny - 50% - 70%

stopien dopuszczajacy -  31% - 49%

stopien niedostateczny - 0% - 30 %
uchylony (Uchwata nr 1/2025/26)
W ocenianiu biezgcym stosuje si¢ procentowy systemy oceniania.
Ocena biezaca jest wpisywana do dziennika elektronicznego w postaci liczby procentow uzy-
skanych za poszczegdlne aktywnosci.
uchylony (Uchwata nr 04/2024/25)
Oprocz ocen uczniowie mogg otrzymac ,,+” oraz ,,NP”:
1) plusy (,,+”) moga by¢ postawione za: poprawne wykonanie ¢wiczenia / zadania na lekcji;
2) sposoéb przeliczania pluséw na poszczegolne oceny jest okreSlony przez prowadzacego

zajecia z zachowaniem zasad przejrzystosci i dostepnosci;
3) ,.NP” moga by¢ postawione za brak przygotowania do zaje¢, o ilo$ci decyduje nauczyciel
prowadzacy zajecia.

uchylony (Uchwata nr 04/2024/25)
Nauczyciele na poczatku roku szkolnego, w terminie do 30 wrzesnia informujg ucznidow i ich
rodzicéw o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych srodrocz-
nych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajagcych z realizowanego przez siebie programu nauczania, jak rOwniez
o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw oraz o warunkach i trybie uzyski-
wania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych.
W ocenianiu biezgcym mozliwe sg pewne odmiennosci wynikajace ze specyfiki przedmiotu lub
indywidualnych koncepcji dydaktycznych nauczyciela, jak i potrzeb danego oddziatu pod wa-
runkiem przestrzegania ogdlnych przepiséw rozporzadzenia.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ praktyczno—technicznych, plastyki i mu-
zyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie

si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
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fizycznego, takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajg¢ciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzia-
faniach podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury fizycznej.

uchylony (Uchwata nr 1/2025/26)

Przewiduje sie przeprowadzenie najwyzej dwoch sprawdzianéw (catogodzinnych) w ciggu jed-
nego tygodnia w klasach IV-VI oraz najwyzej 3 sprawdziandéw (calogodzinnych) w ciagu jed-
nego tygodnia w klasach VII-VIII, zapowiedzianych co najmniej tydzien wcze$niej.

Uczen nieobecny na sprawdzianie ma obowigzek przystapi¢ do niego (po ustaleniu
z nauczycielem) w ciggu dwoch tygodni od powrotu do zajec.

Uczen uchylajacy sie od napisania sprawdzianu w terminie ustalonym w sposob, o ktérym
mowa w ust. 13, zobowigzany jest napisa¢ go na najblizszej lekcji.

W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaliczania zaleglego spraw-
dzianu.

Uczen ma prawo do poprawy oceny. Poprawa jest dobrowolna i odbywa si¢ w terminie do
dwach tygodni od rozdania prac. Poprawa obejmuje ten sam zakres materiatu.

W przypadku dtuzszej usprawiedliwionej nieobecnos$ci ucznia w szkole, ma on obowiazek za-
liczenia materialu objetego podstawa programowa, z ktoérego pozostali uczniowie zostali oce-
nieni. W sytuacji, gdy uczen nie zglosi si¢ do nauczyciela w ciggu 2 tygodni od powrotu do
Szkoly, nauczyciel wyznacza termin i forme zaliczenia materiatu.

Oceny z poprawy wpisujemy w rubryce na miejscu poprzedniej, ktdérg umieszczamy w nawia-
sie.

W przypadku otrzymania z poprawy nizszej oceny, wpisujemy oceng z poprawy w nawiasie.
Sprawdziany pisemne i kartkowki powinny by¢ ocenione i oméwione w terminie nie dluzszym
niz 2 tygodnie, a w przypadku wypracowan z jezyka polskiego lub jezyka obcego w terminie
nie dluzszym niz 3 tygodnie.

W przypadku niedotrzymania terminu, o ktorym mowa w ust. 20, uczen ma prawo odmowic
przyjecia oceny. Odmowa przyjecia oceny zobowigzuje do napisania pracy w terminie wyzna-
czonym przez nauczyciela.

Dopuszcza si¢ przesunigcie terminu zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych oraz
w okresach $wiat.

W klasach 4-8 szkoty podstawowej nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng prace domowa
do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, z tym Ze nie jest ona dla ucznia obo-
wigzkowa 1 nie ustala si¢ z niej oceny biezace;j.

Zadawanie pisemnych prac domowych w klasach 4-8 stuzy wylacznie utrwalaniu, rozwijaniu
lub praktycznemu stosowaniu tresci nauczania zrealizowanych w czasie zaje¢ edukacyjnych.
Kazda wykonana i oddana przez ucznia pisemna praca domowa musi zosta¢ przez nauczyciela
sprawdzona, a uczen musi otrzymac¢ o niej informacj¢ zwrotng (ustng lub pisemng) pomagajaca

mu w dalszej nauce.
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26. W klasach 4-8 znosi si¢ catkowicie mozliwo$¢ zadawania prac domowych o charakterze prak-

tyczno-technicznym do wykonania w czasie wolnym od zaje¢.

27. Rzetelne i1 systematyczne wykonywanie przez ucznia nieobowiazkowych pisemnych prac do-

mowych moze stanowi¢ podstawe do podwyzszenia rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyj-

nej z danego przedmiotu.

Oceny klasyfikacyjne Srédroczne i roczne

§66.

1.

Oceny klasyfikacyjne $rdédroczne i roczne, poczawszy od klasy IV, ustala si¢ na podstawie na-
stepujacej skali:

6 - ocena celujaca

5-  ocena bardzo dobra

4 - ocena dobra

3 - ocena dostateczna

2 - ocena dopuszczajaca

1 - ocena niedostateczna

2. Ostateczna decyzj¢ o ocenie $rodrocznej i rocznej z zaje¢ edukacyjnych podejmuje nauczyciel

prowadzacy dane zajgcia, kierujac sie obowigzujacym wymaganiami edukacyjnymi
i szczegotowymi warunkami oraz sposobem oceniania wewnatrzszkolnego
Z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych uczniowie otrzymuja stopnie, za wyjatkiem zaje¢ ,,Eduka-

cja zdrowotna — zdrowie seksualne”, ,,Doradztwo zawodowe”, ,,Zajecia kreatywne”.

Ocena zachowania

§67.

1.

Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow i ich rodzicéw o sposo-

bach oraz kryteriach oceniania zachowania, a takze o warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej

niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Ocena zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postgpowanie zgodnie z dobrem spolecznosci szkolnej: przygotowywanie imprez klaso-
wych i szkolnych, prace w organizacjach szkolnych, udziat w akcjach charytatywnych,

przygotowywanie gazetek, itp.;
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3) dbatos$¢ o honor i tradycje Szkoty, np. udzial w konkursach i zawodach pozaszkolnych,
udzial i organizowanie imprez, odpowiedni stroj;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej, poprawne i pozbawione wulgaryzmow wypowiadanie
sig;

5) dbatos$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob, w szczeg6lnosci unikanie
natogéw, bojek, bezpieczne zachowywanie si¢ na wycieczkach, zawodach itp.;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom poprzez wlasciwe zwracanie si¢ do nich, szacunek do
pracy innych.

W klasach I-IIl ocena zachowania jest ocena opisowa. Srédroczng i roczng ocene

zachowania wychowawca oddzialu wystawia po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniéw da-

nego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

Poczawszy od klasy IV oceng zachowania $roédroczng i roczna, poczawszy od klasy IV, ustala

si¢ wedlug nastgpujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

Ocena wychowawcy jest oceng ostateczng.

Wszyscy nauczyciele zobowigzani sa do biezacego wpisywania uwag (pozytywnych

i negatywnych) dotyczacych zachowania uczniow w dzienniku elektronicznym, w miejscach do

tego przeznaczonych oraz do poinformowania ucznia o tre$ci wpisywanej uwagi.

Pracownicy Szkoly nie majacy dostgpu do dziennika elektronicznego uwagi o zachowaniu

ucznia przekazujg nauczycielom wychowawcom.

Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub

odchylenia rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego

zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego

nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specja-

listycznej.

Szczegoélowe zasady oceniania zachowania

§68.

1.

Srédroczna 1 roczng ocene zachowania wychowawca oddziatu wystawia po zasiggni¢ciu opinii

nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.
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2. Uczen i jego rodzice na poczatku roku szkolnego zapoznaja si¢ z zasadami oceniania zachowa-

nia.

3. uchylony (Uchwala nr 04/2024/25)

4. Kryteria oceniania zachowania — wg 9 obszardéw (tabela).

Obszar oceny Wzorowe Bardzo dobre Dobre Poprawne Nieodpowiednie Naganne
1. Wywiazy- Systematyczne | Bardzo dobre | Na ogoét prawi- | Czgste lub po- | Wielokrotne Razace
wanie si¢ i sumienne wy- | wywigzywanie | dlowe wywia- | wazne uchybie- | i powazne i uporczywe
z obowigzkéw | wigzywanie si¢ | si¢ zywanie si¢ nia uchybienia. lekcewazenie
ucznia z obowigzkéw. | z obowigzkéw. | z obowiazkow. | w realizacji ob- | Czgste niewy- | obowiazkow.
Odpowie- Drobne, poje- | Powtarzajace owiazkéw, wy- | wigzywanie si¢ | Brak poprawy
dzialne organi- | dyncze uchy- si¢, drobne magajace przy- | z obowiazkéw | pomimo podej-
zowanie wila- bienia. uchybienia. pominania i lub niedbate ich | mowanych
snej pracy. motywowania. | wykonywanie. | dziatan wycho-
wawczych.
2. Okazywanie | Zawsze okazy- | Regularne oka- | Zazwyczaj oka- | Pojedyncze Notoryczny Agresja stowna
szacunku in- wany szacunek, | zywanie sza- zywany szacu- | przypadki brak szacunku, | lub fizyczna,
nym osobom, | kultura osobista | cunku nek. Spora- braku szacunku | lekcewazenie obrazanie, po-
w tym nauczy- | i zyczliwos$¢ i wlasciwe za- | dyczna po- Iub niewlasci- | innych oséb, nizanie lub
cielom, ucz- wobec innych | chowanie trzeba przypo- | wego zachowa- | sporadyczne uporczywe na-
niom 0s6b. w relacjach mnienia wlasci- | nia. zachowania ruszanie god-
i pracowni- Z innymi. wych zasad. agresywne. nos$ci innych
kom szkoly 0s6b.
3. Przejmowa- | Samodzielne Chetne podej- | Podejmowanie | Nieregularne Niewielkie za- | Brak zaintere-
nie odpowie- | podejmowanie | mowanie dzia- | dziatan na podejmowanie | angazowanie sowania wta-
dzialno$ci za dziatan na tan rozwijaja- | rzecz wilasnego | dziatan iczesta | we wlasny roz- | snym rozwo-
wlasny rozwoj | rzecz wlasnego | cych umiejet- | rozwoju, cza- potrzeba przy- | woj. Czgste re- | jem. Upo-
i realizacje ce- | rozwoju. Syste- | nosci. Konse- | sami wymaga- | pominania lub | zygnowaniez | rczywe odma-
16w rozwojo- | matyczne wy- | kwentna reali- | jace motywacji | motywowania. | podejmowa- wianie podej-

wych znaczanie i rea- | zacja wyzna- lub wsparcia. nych dziatan. mowania dzia-
lizowanie ce- czonych ce- fan i brak reak-
low. low. cji na dziatania
wychowawcze.
4. Przestrzega- | Zawsze prze- Przestrzeganie | Zazwyczaj Zdarzajace si¢ | Czeste narusza- | Razace i upo-
nie norm spo- | strzegane norm i zasad. przestrzegane | naruszanie nie norm spo- | rczywe naru-
lecznych w normy, zasady | Pojedyncze, obowigzujace | norm i zasad tecznych i za- | szanie norm
szkole i poza i regulaminy. nieznaczne zasady. Drobne | mimo przypo- | sad obowiazu- | spotecznych,
nig Stanowienie uchybienia. uchybienia. minania. jacych w regulamindw
pozytywnego szkole. Ograni- | lub zasad
przyktadu dla czonareakcja | wspolzycia
innych. na dziatania spotecznego.
wychowawcze.
5. Dbatos¢ o Zawsze sto- Zazwyczaj sto- | Sporadyczne Zdarzajace si¢ | Czeste postugi- | Notoryczne
kulture je- sowny, kultu- sowny, kultu- | stosowanie nie- | uzywanie wul- | wanie si¢ wul- | uzywanie wul-
zyka ralny i wolny ralny jezyk. Po- | wlasciwych garyzméw lub | garnym lub ob- | garyzmoéw, wy-
od wulgary- jedyncze uchy- | okreslen lub niestosownego | razliwym jezy- | zwisk i obrazli-
zZmow jezyk. bienia szybko | sformutowan. | jezyka mimo kiem. wych okreslen
korygowane. zwracanych wobec innych
uwag. 0sob.
6. Dbalosé o Zawsze prze- Przestrzeganie | Zazwyczaj Zdarzajace si¢ | Czeste nieprze- | Razace i $wia-
bezpieczen- strzegane za- zasad bezpie- przestrzegane lekkomys$lne strzeganie za- dome narusza-
stwo i zdrowie | sady czenstwa. zasady Iub niezgodne z | sad nie zasad
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wlasne oraz bezpieczen- Pojedyncze bezpieczen- zasadami za- bezpieczenstwa | bezpieczen-
innych oséb stwa. Aktywna | uchybienia nie- | stwa. Spora- chowania wy- | i stwarzanie za- | stwa. Stwarza-
dbatos¢ o bez- | powodujace za- | dyczna po- magajace inter- | grozenia dla nie powaznego
pieczenstwo i | grozenia. trzeba przypo- | wencji. siebie lub in- zagrozenia dla
zdrowie wlasne mnienia. nych osob. zdrowia lub zy-
oraz innych cia wlasnego
0s0b. albo innych
0sob.
7. Wspélpraca | Zyczliwa i po- | Chetna wspol- | Zazwyczaj pra- | Pojawiajace si¢ | Czeste powo- Uporczywe
oraz dbalos¢ o | mocna po- praca, kolezen- | widlowa trudnosci dowanie kon- | wywotywanie
dobre relacje z | stawa. Ak- skos$¢ i respek- | wspolpraca we wspotpracy | fliktow, utrud- | konfliktow,
innymi tywna wspol- | towanie po- i dobre relacje | i konflikty z in- | nianie wspot- izolowanie lub
praca i budo- trzeb innych z rowiesni- nymi osobami. | pracy lub niere- | ponizanie in-
wanie pozy- 0s6b. kami. Podejmowanie | spektowanie nych osob, za-
tywnych relacji prob poprawy | potrzeb innych | chowania agre-
W grupie. po zwrdceniu 0sob. sywne albo ce-
uwagi. lowe niszczenie
relacji w gru-
pie.
8. Zaangazo- | Aktywneisa- | Chetne uczest- | Udziat w wigk- | Uczestniczenie | Niechetne an- | Celowe odma-

wanie w Zycie | modzielne an- | niczenie w szo$ci propono- | w dzialaniach | gazowanie si¢ | wianie udzialu
klasy, szkoly i | gazowanie si¢ | przedsigwzig- | wanych dziatan | glownie po za- | w zycie klasy | w powierzo-
wspolnoty lo- | w zycie klasy, | ciach klaso- i wywigzywa- | checie lub i szkoty. Czeste | nych dziata-
kalnej szkoly i w wych i szkol- nie si¢ z powie- | przypomnieniu | uchylanie si¢ niach, niewy-
miar¢ mozliwo- | nych oraz po- rzonych zadan. | ze strony nau- | od powierzo- wigzywanie si¢
$ci, wspdlnoty | dejmowanie czyciela. nych zadan. z przyjetych
lokalne;. dodatkowych zobowigzan
dziatan. i utrudnianie
ich realizacji.
9. Wykazywa- | Okazywanie Wtasciwe za- Zazwyczaj oka- | Pojedyncze Powtarzajace Razace i ce-
nie si¢ szacun- | szacunku sym- | chowanie pod- | zywany szacu- | niewlasciwe si¢ okazywanie | lowe okazywa-
kiem dla wla- | bolom narodo- | czas uroczysto- | nek wobec tra- | zachowania lekcewazacego | nie braku sza-

snego narodu i

wym, historii,

$ci i wydarzen

dycji, symboli

podczas uro-

stosunku do

cunku wobec

ojczyzny oraz | tradycji i kultu- | zwigzanych narodowych czystosci oraz | tradycji, sym- | symboli naro-
tradycjii kul- | rze wlasnego z tradycja, kul- | oraz kultur in- | w innych sytua- | boli narodo- dowych, ojczy-
tury innych kraju oraz tra- | tura i symbo- nych narodéw. | cjach wymaga- | wych lub kultur | zny, tradycji
narodéw dycjom i kultu- | lami narodo- jacych sza- innych naro- lub kultur in-

rom innych na- | wymi. cunku wobec dow. nych narodéw.

rodow. tradycji i sym-

boli.
Klasyfikacja ucznia
§69.

1. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rodrocznej i rocznej;

2) koncowe;.

2. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia

z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych

z tych zaje¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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Klasyfikacje¢ $rodroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w terminie

okreslonym przez rade pedagogiczng przed rozpoczeciem roku szkolnego. Rada Pedagogiczna

ustala termin klasyfikacji $rédrocznej po zapoznaniu si¢ z rozporzadzeniem ministra whasci-

wego do spraw o§wiaty okreslajacego organizacje roku szkolnego.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyj-

nych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyj-

nych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach I-1II Szkotly

podstawowej w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedna roczng ocene klasyfikacyjng z tych
zajgé;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczna oceng klasyfikacyjng z tych zajeé.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowa-

dzacy poszczegoblne zajecia edukacyjne, a srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania

- wychowawca oddziatu po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz oce-

nianego ucznia.

Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zacho-

wania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

Na 30 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele pro-

wadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy s zobowigzani poinformo-

wac ucznia i jego rodzicow o przewidywanych ocenach niedostatecznych.

Najp6zniej tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczy-

ciele informuja ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfi-

kacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania poprzez dziennik elektroniczny.

uchylony (Uchwata nr 04/2024/25)

Na klasyfikacje koncowa sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie progra-

MOWwO Najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ odpo-

wiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.

Tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego
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§70.

10.

1.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ dla:

1) wucznia nieklasyfikowanego z powodu 50% 1 wyzszej usprawiedliwionej nieobecnosci na
przedmiocie nauczania w ciggu potrocza lub roku szkolnego;

2) ucznia nieklasyfikowanego z powodu 50% i wyzszej nieusprawiedliwionej nieobecnosci na
przedmiocie w ciagu potrocza lub roku szkolnego za zgoda Rady Pedagogicznej;

3) ucznia realizujacego obowigzek szkolny poza Szkota;

4) ucznia realizujacego indywidualny tok nauki;

5) ucznia, ktéry indywidualnie uzupetnia ustalone z Dyrektorem zajgcia edukacyjne.

W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 1, dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1-2, wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy,

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 3—5, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja

w skladzie:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przepro-
wadzany egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 3-5, oraz z jego

rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystapi¢ do egzamindéw klasyfi-

kacyjnych w ciggu jednego dnia.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakon-

czenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego

uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

w terminie ustalonym zgodnie z ust. 6, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wy-

znaczonym przez Dyrektora.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, informatyki i wychowania fi-

zycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Dla ucznia realizujacego obowiazek szkolny poza Szkota nie przeprowadza si¢ egzaminow kla-

syfikacyjnych z:

1) obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych i wychowania
fizycznego;

2) dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

W trakcie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni rodzice ucznia.
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12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem art. 44m
1 art. 44n ustawy o systemie o$wiaty.

13. Egzamin klasyfikacyjny dla uczniéow, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 3—4, nie obejmuje zajeé
z wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

14. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska osdéb wchodzacych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 i1 4;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) 1imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

15. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje o ustnych od-
powiedziach ucznia i zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Pro-

tokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Tryb przeprowadzania egzaminu poprawkowego

§71.

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna oceng z jednych albo dwdch
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych — moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych za-
je¢.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.

3. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor, wicedyrektor lub nauczyciel zajmujacy kierownicze stanowisko — jako przewod-
niczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia takie same lub pokrewne — jako cztonek komisji.

4. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Wowczas Dyrektor po-
wotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym
ze powotanie nauczyciela zatrudnionego W innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora, nie pozniej niz do konca wrzesnia.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.
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7. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ praktyczno — technicznych, informatyki i wy-
chowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

8. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wycho-
wawczych.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna
z zastrzezeniem art. 44zla ust. 7 ustawy o systemie oSwiaty.

10. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3;
3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) ustalong oceng klasyfikacyjna.

11. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje o ustnych od-
powiedziach ucznia i zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Pro-
tokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

12. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo

wyzszej 1 powtarza klasg, z zastrzezeniem §72.

§72.
Uwzgledniajac mozliwo$ci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu ca-
tego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egza-
minu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajgcia edukacyjne

sa zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

Warunki i tryb otrzymywania wyzZszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

§73.
1. Uczen, jego rodzice mogg zawnioskowac do nauczyciela o umozliwienie podwyzszenia prze-
widywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych na nastgpujacych zasadach:

1) uczen lub jego rodzice sktadajg wniosek wraz z uzasadnieniem do nauczyciela przez dzien-
nik elektroniczny nie pdzniej niz w ciggu 2 dni po otrzymaniu informacji o ocenach prze-
widywanych;

2) nauczyciel ustala form¢ i termin przeprowadzenia sprawdzenia wiedzy 1 umiejgtnosci
1 przekazuje te informacje uczniowi/rodzicom przez dziennik elektroniczny - nie pozniej

niz w ciggu 2 dni roboczych od otrzymania wniosku;

Strona 75 z 87



Statut Szkoty Podstawowe] im. Kornela Makuszyriskiego w Czarkowie

3) zakres materialu obejmuje caty rok szkolny;

4) ocene przewidywang z zaje¢ edukacyjnych podwyzsza si¢, gdy uczen wykaze sic wiedza
1 umiejetnos$ciami zgodnymi z wymaganiami na oceng, o ktéra wnioskuje;

5) termin sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci ucznia powinien by¢ ustalony nie pdzniej niz
w ostatnim dniu przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej;

6) uczen otrzymuje informacj¢ o wyniku sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w dniu, w ktérym
sprawdzenie wiedzy i umiejgtnosci miato miejsce.

Uczen lub jego rodzice moga zawnioskowa¢ do wychowawcy o umozliwienie podwyzszenia

przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania na nastgpujacych zasadach:

1) uczen lub jego rodzice sktadaja wniosek do nauczyciela przez dziennik elektroniczny
nie pdzniej niz w ciggu 2 dni po otrzymaniu informacji o ocenach przewidywanych;

2) wychowawca przekazuje rodzicom/uczniowi przez dziennik elektroniczny informacje do-
tyczace formy w jakiej bedzie przeprowadzona analiza oceny zachowania ucznia oraz ter-
min ustalenia ostatecznej oceny - nie po6zniej niz w ciggu 2 dni roboczych od otrzymania
wniosku;

3) termin ustalenia ostatecznej oceny zachowania ucznia powinien by¢ ustalony nie pozniej
niz w ostatnim dniu przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

Whiosek o ustalenie wyzszej niz przewidywana oceny rocznej zachowania wychowawca moze

rozpatrywa¢ wraz z nauczycielami uczagcymi danego ucznia.

Ustalona w ten sposob ocena roczna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz ocena roczna zachowania jest

ostateczna w tym trybie postepowania.

Dokumentacje procedur uzyskiwania ocen wyzszych od przewidywanych stanowia

w szczegolnosci:

1) korespondencja przez dziennik elektroniczny;

2) w przypadku sprawdzianow pisemnych - prace pisemne ucznia;

3) w przypadku innego sprawdzania wiedzy i umiejetnosci notatki nauczyciela;

4) w przypadku wniosku o wyzsza ocen¢ zachowania - korespondencja przez dziennik elek-
troniczny, pisemne uzasadnienie wychowawcy.

Dokumentacja zwigzana z procedurg przechowywana jest przez nauczyciela/wychowawce do

konca roku szkolnego.

Promowanie uczniow

§74.

1.

Uczen klasy I-III Szkoty podstawowej w kazdym roku otrzymuje promocj¢ do klasy progra-

MOwWO WyZSZej.
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2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowic
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III Szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddzialu po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnie-
ciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicoOw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada Pedagogiczna moze posta-
nowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II Szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej
roéwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagnigc ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwéch klas.

4. Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskatl roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

5. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej, uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zacho-
wania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

6. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca
roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata Iub finalisty olimpiady przedmiotowe;j
uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzy-
muje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowsa ocene klasyfikacyjna.

7. Uczen, ktory nie spetnit wymogoéw okreslonych w ust. 3 nie otrzymuje promocji do klasy pro-
gramowo wyzszej i powtarza klase.

8. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do $redniej

ocen, o ktorej mowa w punkcie 4 wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

§75.

1. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:
1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat z wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;
2) przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty z zastrzezeniem, ktore dotyczy ukonczenia
szkoty przez uczniow:

a) ktorzy otrzymali tytut laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej oraz uczniow,
ktorzy otrzymali tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
ponadwojewoddzkim organizowanego z zakresu jednego z przedmiotow objetych egza-
minem 6smoklasisty;

¢) ktorzy zostali zwolnieni z obowigzku przystapienia do egzaminu ésmoklasisty.
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2. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spelnit warunkéw, o ktorych mowa w ust.1, powtarza
ostatnig klase szkoty podstawowej i przystepuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza te klase,

do egzaminu 6smoklasisty.

Egzamin ésmoklasisty

§76.

1. Uczniowie klasy VIII przystepuja do egzaminu 6smoklasisty, ktory obejmuje wiadomosci
i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej, w odniesieniu do wybranych przedmiotow
nauczanych w klasach I-VIIL

2. Szczegodty organizacji i przebiegu egzaminu regulujg procedury okre$lone przez Centralng Ko-

misj¢ Egzaminacyjna.
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ROZDZIAL 9

ORGANIZACJA ZAJEC Z WYKORZYSTANIEM METOD I TECHNIK KSZTALCENIA NA

ODLEGLOSC

Zdalne nauczanie — informacje ogélne

§77.

Zdalne nauczanie, czyli ksztalcenie na odlegto§¢ z wykorzystaniem metod i technik na odle-

glo$¢, oznacza wykorzystanie w procesie edukacji wszelkich dostgpnych srodkoéw komunikacji,

ktore nie wymagaja osobistego kontaktu ucznia z nauczycielem, a takze mozliwos$¢ skorzystania

z materiatow edukacyjnych wskazanych przez nauczyciela.

Zdalne nauczanie organizowane jest w sytuacjach, kiedy zawiesza si¢ zajgcia w szkole, na czas

oznaczony, w razie wystapienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwiazku z organizacja i przebiegiem imprez ogélno-
polskich lub migdzynarodowych;

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu ucznidéw, zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiolo-
giczng;

3) nadzwyczajnego innego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

O wprowadzeniu zdalnego nauczania Dyrektor informuje nauczycieli, rodzicéw oraz uczniow

za posrednictwem dziennika elektronicznego, strony internetowej Szkoty, powolujac si¢ na od-

powiednie rozporzadzenie w tej sprawie.

Szkota we wspolpracy z organem prowadzacym w miar¢ mozliwosci moze uzyczy¢ uczniom

potrzebnych $rodkéw do nauki zdalnej. W przypadku braku takich mozliwosci Szkola we

wspotpracy z rodzicami ustala sposob ksztatcenia na odlegtosc.

Nauczyciele majg obowiazek poinformowac Dyrektora, czy dysponuja odpowiednimi narze-

dziami, ktére umozliwig im prowadzenie zdalnego nauczania. W przypadku kiedy nauczyciel

nie dysponuje taki sprzetem, Dyrektor obowigzany jest udostepnic¢ nauczycielowi pracowni¢ na
terenie Szkoty, ktora bedzie spetniata wymagania techniczne umozliwiajace prowadzenie zdal-

nego nauczania.

Organizacja zaje¢ zdalnych dla uczniow

§78.

1.
2.

Zajecia odbywaja si¢ zgodnie z obowigzujagcym planem lekcji.

Nauka zdalna realizowana jest z wykorzystaniem platformy Microsoft Office 365.
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W przypadku problemow technicznych z MS Teams (przecigzenia serweréw), zostang wspolnie
ustalone inne rozwigzania.

Tresci edukacyjne realizowane w srodowisku zdalnym stuza realizacji podstawy programowej
oraz rozwijaniu zainteresowan uczniow.

Nauczyciele podczas pracy zdalnej uwzgledniaja w miare mozliwosci dostosowanie wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow.

Lekcje moga mie¢ forme zaje¢ online lub offline. Decyzje, czy odbywa si¢ lekcja online, czy
wysytane sg materiaty do lekcji, podejmuja nauczyciele, w zaleznosci od specyfiki przedmiotu
i wynikajacych z tego ograniczen oraz z realizowanych tresci programu nauczania.

Czas trwania jednej lekcji online wynosi 45 min. Aktywne potgczenie moze by¢ krotsze, jednak
pozostaty do konca zaje¢ czas powinny stanowi¢ konsultacje indywidualne Iub praca wlasna. Po
kazdej lekcji musi nastgpi¢ przerwa.

Uczniowie wykorzystujg czas przerw mig¢dzylekcyjnych na relaks, przewietrzenie pomieszcze-
nia, aktywnos$¢ fizyczna, positek regeneracyjny.

Zajecia rewalidacyjne, zajecia wyrobwnawcze oraz pozostate zajecia z zakresu udzielanej po-
mocy psychologiczno-pedagogiczne;j odbywaja si¢ zdalnie, zgodnie
z ustalonym planem lub stacjonarnie (w zaleznosci od decyzji rodzica i wytycznych minister-
stwa).

Obecnosci i nieobecnos$ci na lekcjach (online i offline) odnotowuje si¢ w dzienniku elektronicz-
nym.

Plan lekcji w trakcie zajg¢ zdalnych moze zosta¢ w razie koniecznos$ci zmodyfikowany.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela lekcja zdalna zostaje odwotana lub jesli to mozliwe od-
bywa si¢ zastepstwo, ktore widnieje na planie lekcji na e-dzienniku.

Nauczyciel kontaktuje si¢ z rodzicami za pomoca dziennika elektronicznego,
a z uczniami za pomocg dziennika lub platformy MS Teams

W razie potrzeby kontaktu rodzica z wychowawca lub innym nauczycielem, rodzice komuni-
kuja si¢ poprzez dziennik elektroniczny.

O wszelkich zmianach zwiazanych z panujaca sytuacja informuja na biezaco wychowawcy klas

lub dyrekcja Szkoty poprzez e-dziennik.

Zadania i sposéb prowadzenia nauki zdalnej przez nauczycieli

§79.

1.

Wszystkie zajecia odbywaja si¢ zgodnie z planem lekcji. Nauczyciel moze zamiesci¢ informa-
cj¢ w kalendarzu lub zespole MS Teams. Lekcja moze si¢ odby¢ rowniez bez wczesniejszego

zapisu w kalendarzu MS Teams.
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2. Obecnos¢ podczas lekeji online sprawdzana jest poprzez wygenerowanie przez nauczyciela li-
sty obecnosci lub odczytanie nazwisk. Uczniowie potwierdzaja swoja obecno$¢ odpowiedzia.
Wszelkie kwestie zwigzane z obecno$cia rozwigzywane sg z nauczycielem prowadzacym zaje-
cia.

3. Jesli lekcja nie jest prowadzona online, wowczas potwierdzeniem obecnos$ci jest widoczne na
platformie odebranie przez ucznia materialdéw. Uczen jest zobowigzany odebra¢ materialy
w dniu, w ktorym lekcja jest w planie i odesta¢ w uzgodnionym terminie.

4. Zadania zadawane przez nauczyciela moga przybiera¢ formy: klasyczna,
z odwotaniem do podrgcznika, zeszytu ¢wiczen, tekstowy opis zadania do wykonania, link do
interaktywnych platform edukacyjnych wykorzystujacych formy nauki
i sprawdzania wiadomosci (np. filmy, quizy, testy), zatacznik zawierajacy materialy tekstowe,
grafiki, materialy audiowizualne, itp., dzienniczki aktywnosci, zadania oparte na wykorzystaniu
programo6w dostgpnych na platformie portal.office.com

5. W godzinach zaje¢ wynikajacych z planu lekcji nauczyciel pozostaje na platformie MS Te-
ams do dyspozycji ucznidéw, udziela konsultacji, wyjasnia zaistniate problemy itp.

6. Nauczyciele sg zobowigzani do kontroli ilosci materialu zgodnie z zasadami higieny pracy

i mozliwos$ci psychofizycznych uczniow.

Zadania i aktywnoS$¢ ucznia w trakcie nauki zdalnej

§80.

1. Praca z MS Teams wymaga instalacji aplikacji na sprzgcie, ktory bedzie uzywany do nauki
zdalne;j.

2. Uczen ma obowiazek przygotowa¢ do lekcji online podrecznik z danego przedmiotu, zeszyt
¢wiczen, zeszyt przedmiotowy oraz inne materialy, wskazane wcze$niej przez nauczyciela.
Uczen ma obowigzek punktualnego dotaczenia do lekcji.

4. W trakcie lekcji online uczen powinien wlaczy¢ kamere i mikrofon, chyba ze nauczyciel pro-
wadzacy podejmie decyzje o ich wytaczeniu u.

5. W przypadku wystapienia trudnosci technicznych, uczen ma obowigzek probowac potaczy¢ sie
ponownie. Jezeli problemu nie da si¢ rozwigzaé, rodzic ma obowigzek usprawiedliwi¢ takg nie-
obecnose.

6. Jesli lekcja nie jest prowadzona online, uczen jest zobowigzany do wykonania zadan zaplano-
wanych na dany dzien zgodnie z poleceniami, co jest potwierdzeniem jego obecnosci na zaje-
ciach.

7. Uczen terminowo przesyla prace zlecone przez nauczyciela. Wykonuje prace samodzielnie,
czytelnie i1 przesyta je w ustalony z nauczycielem sposob. Termin wykonania danego zadania

nauczyciel ustala w opisie zadania na MS Teams.
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8. uchylony (Uchwata nr 1/2025/26)

9. W przypadku probleméw technicznych uczen powinien zawiadomi¢ nauczyciela
o braku mozliwosci wykonania zadania w ustalonym terminie.

10. Jesli w danym dniu uczen ma problemy sprzgtowe 1 nie moze uczestniczy¢
w zajeciach online, obowigzkowo musi nadrobi¢ materiat.

11. W przypadku nieobecnosci ucznia z innych powodow, obowigzuja te same zasady uzupetnienia
lekcji, jak w przypadku zaje¢ stacjonarnych w szkole.

12. Zabronione jest zaktdcanie w jakikolwiek sposob toku lekcji online (pisanie na czacie, wysyta-
nie emotikonow, plikéw, dzielenie si¢ swoim ekranem lub pisanie po e-tablicy, itp.) bez pozwo-
lenia nauczyciela. Postawa i zachowanie ucznia podczas lekcji online sag rowniez elementem
oceny zachowania, stad niewlasciwe zachowanie moze zosta¢ odnotowane przez wpisanie
uwagi negatywnej do dziennika elektronicznego.

13. Uczen ma catkowity zakaz nagrywania, fotografowania, robienia printscreenow
w celu upubliczniania spotkan online. Obowigzuje zachowanie zasad poszanowania prawa au-
torskiego.

14. Rozmowy na czacie podczas lekcji online powinny by¢ zwigzane wylacznie z lekcja
i nie zawiera¢ tresci naruszajgcych dobra uczestnikéw spotkania.

15. Uczen nie moze udostgpnia¢ osobom trzecim danych dostepu do swojego konta na dzienniku
i do Microsoft Office 365.

16. Szkolne konto na MS Teams stuzy wytacznie do realizacji zadan Szkoty i uczniowie nie moga
zaktada¢ wlasnych zespotow.

17. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania ustalen niniejszego regulaminu.

Zadania rodzicow podczas edukacji zdalnej

§81.

1. Rodzice dziecka powinni zapewni¢ odpowiednie warunki i sprzet do realizacji nauki z uzyciem
metod i technik ksztatcenia na odleglos¢.

2. W pomieszczeniu, w ktorym przebywa uczen podczas lekcji online, jesli jest taka mozliwos¢,
nie powinny przebywaé osoby postronne, by w zaden sposob nie ingerowa¢ w tok lekcji 1 nie
utrudnia¢ swobodnego udziatu w lekcji ucznia oraz pozostatych cztonkoéw klasy.

3. W razie probleméw z zapewnieniem wilasciwych warunkow do nauki zdalnej rodzice powinni
ten fakt niezwlocznie zglosi¢ wychowawcy klasy.

4. Rodzice majg obowigzek systematycznie odbiera¢ wiadomosci wysytane przez nauczycieli po-
przez dziennik elektroniczny.

5. Rodzice majg obowiazek usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia podczas nauki zdalne;j.
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6. Ochrona uczniow przed zagrozeniami w sieci Internet jest obowigzkiem rodzicow. Nalezy za-
chowa¢ w tym wzgledzie szczegolna czujnos¢. Rekomenduje si¢ zastosowanie mechanizméw

kontroli rodzicielskiej.

Zasady komunikacji

§82.

1. Wychowawcy informujg ucznidow o zasadach bezpiecznego i higienicznego korzystania
z urzadzen umozliwiajagcych komunikacje.

2. Kazdy rodzic moze konsultowaé si¢ z nauczycielem prowadzacym zajgcia za pomoca
e-dziennika.

3. W przypadku braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w lekcjach online 1 wykonania zadan
zgodnie z harmonogramem nalezy niezwlocznie o tym fakcie poinformowaé¢ wychowawce
klasy.

4. Uchylenie si¢ od realizacji obowigzku szkolnego (np. celowe i uporczywe unikanie lekcji
online, nicodczytywanie wiadomosci) jest monitorowane na biezaco.

5. Jezeli w ciagu 3 dni uczen i/lub rodzic nie reaguja na wiadomosci, nauczyciel prowadzacy za-
jecia informuje o tym fakcie wychowawce klasy, ktory podejmuje dalsze kroki.

6. Wychowawca podejmuje probe kontaktu z rodzicami ucznia, co odnotowuje w e-dzienniku
w zaktadce ,,Kontakty z rodzicami”.

7. Po nieudanej probie kontaktu z  rodzicami ucznia  wychowawca  klasy

o tym fakcie informuje Dyrektora, ktory podejmuje dalsze dziatania.

Ocenianie

§83.

1. Ocenianiu podlegajg zadania wskazane przez nauczyciela.

2. Oceny sa wpisywane do dziennika elektronicznego, a rodzic ma obowigzek systematycznie si¢
Z nimi zapoznawac.

3. uchylony (Uchwata nr 1/2025/26)

4. Praca zdalna podlega ocenie zgodnie z zasadami zawartymi w Przedmiotowych Zasadach Oce-
niania i Statucie Szkoty.

5. Uczen ma obowigzek wykonywania zadan samodzielnie. Zabrania si¢ kopiowania tresci ze
stron internetowych i przypisywanie sobie ich autorstwa. Niedozwolone jest rowniez przekazy-
wanie/przesytanie prac przez inng osobe (kolegg, rodzica).

6. Przestane prace powinny by¢ podpisane imieniem i nazwiskiem.
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7. W przypadku nieobecno$ci ucznia na zaj¢ciach online, w trakcie ktorych jest przeprowadzana

kartkéwka, sprawdzian lub inna praca na oceng, nauczyciel wpisuje w dzienniku ,,nb” (nieo-

becnos$¢) oraz wyznacza inny termin.

ROZDZIAL 10

CEREMONIAL SZKOLNY ORAZ WARUNKI STOSOWANIA SZTANDARU SZKOLY

§84.

1. Szkota posiada wtasny ceremoniat szkolny:

1)

2)

3)

4)

5)

przyjecie pierwszoklasistow do spotecznosci szkolnej odbywa sie podczas uroczystosci pa-
sowania na ucznia z udziatem rodzicéw ucznidéw;

pozegnanie absolwentéw Szkoty ma charakter uroczysty i odbywa si¢ z udziatem rodzicow
uczniow;

rodzice uczniow konczacych Szkolg z wyrdznieniem otrzymujg z rak Dyrektora — list gra-
tulacyjny, wreczany na uroczystosci zakonczenia roku szkolnego klas 6smych;

Szkota przyznaje tytut ,,Przyjaciela Szkolty” osobom Iub firmom zastuzonym dla jej roz-
woju. Decyzj¢ o przyznaniu tytulu podejmuje Rada Pedagogiczna w formie uchwaly, po
konsultacji z Radg Rodzicéw i Samorzgdem Uczniowskim;

placéwka uroczyscie obchodzi Swigto Szkoly, corocznie 8 stycznia w dniu urodzin Patrona

Kornela Makuszynskiego.

2. Uczen ma prawo i obowiazek poznawania historii Szkoty, postaci zwigzanych z jej tradycja

oraz patrona Szkoty Kornela Makuszynskiego.

3. Uczniowie sg zobowigzani do szanowania symboli Szkoty oraz kultywowania dobrych jej tra-

dycji.

4. Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny zalicza si¢ w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

rozpoczecie roku szkolnego;

pasowanie na ucznia;

Dzien Edukacji Narodowej;

Swieto Niepodlegtosci;

Dzien Flagi Rzeczypospolitej Polskiej;
Rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja;
zakonczenie roku szkolnego;

Dzief Patrona —Swigto Szkoty.

5. Do obowigzkdw ucznia nalezy podkreslenie uroczystym strojem $wigt panstwowych

i szkolnych, o ktérych mowa w ust. 4.

6. Szkota posiada wlasny sztandar.
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Elementem statym uroczystosci szkolnych jest udzial w nich sztandaru Szkoty

z przestrzeganiem nastepujacych zasad:

1) wprowadzenie sztandaru;

2) hymn panstwowy;

3) czg$¢ oficjalna uroczystosci;

4) wyprowadzenie sztandaru;

5) czes¢ artystyczna.

Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagaja powagi zachowania, a przechowywanie, transport

i przygotowanie sztandaru do prezencji, wlasciwych postaw jego poszanowania.

Uczen ma prawo i obowiazek reprezentowac Szkote na zewnatrz w czasie obchodéw rocznic,

$wiat panstwowych i o§wiatowych.

W sktad osobowy pocztu sztandarowego wchodza:

1) chorazy — uczen klasy programowo najwyzszej;

2) asysta — dwie uczennice lub uczniowie klasy programowo najwyzszej;

3) w szkole powotywany jest rezerwowy sktad pocztu sztandarowego, zwany pocztem rezer-
wowym.

Insygnia pocztu sztandarowego stanowia:

1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe rami¢, zwrocone biatym kolorem w strong
kotierza, spiete na wysokosci lewego biodra;

2) biate rekawiczki.

Ubidr pocztu sztandarowego stanowia:

1) uczen: ciemne spodnie, biata koszula, ciemna marynarka;

2) uczennice: ciemne spodnice jednakowej dtugosci, biate bluzki;

3) w przypadku, gdy uroczystosci z udzialem pocztu odbywaja si¢ na zewnatrz budynku
w trudnych warunkach atmosferycznych, dopuszczalny jest inny taktowny stroj.

W czasie uroczystosci poczet rezerwowy moze zastgpowac poczet sztandarowy. Zmiana naste-

puje zawsze z zachowanie powagi i poszanowania dla sztandaru.

Sztandarem opiekuje si¢ nauczyciel opiekun pocztu sztandarowego powotany przez Dyrektora.

Opiekun pocztu sztandarowego odpowiada za przygotowanie sktadu pocztu do godnego repre-

zentowania Szkoty, uczy odpowiednich postaw i zachowania, dba o przestrzeganie ceremoniaty

szkolnego.

Kandydaci do sktadu pocztu sztandarowego przedstawiani sg przez opiekuna Samorzadu Ucz-

niowskiego i1 opiekuna pocztu sztandarowego.

Do pelnienia tej zaszczytnej funkcji powolywanych jest 6 ucznidw i uczennic cieszacych si¢

nienaganng opinig, majacych najwyzsza oceng¢ zachowania oraz wysokie wyniki w nauce, kto-

rzy stanowig dwa sktady pocztu, o ktorym mowa ust. 10.
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Jezeli ze wzgleddéw kondycyjnych lub innych, osoba wybrana nie moze petni¢ swoich obowiaz-
kéw, jej obowiagzki reprezentacyjne przejmuje kolejna osoba nominowana do tej funkcji.

O wyborze uczniéw do pocztu sztandarowego powiadamia si¢ rodzicéw specjalnym listem oko-
liczno$ciowym.

Kadencja pocztu sztandarowego trwa jeden rok.

Za niewlasciwe wypetnianie obowiazkéw, a w szczegolnoscei za brak nalezytego szacunku dla
sztandaru i nieprzestrzeganie ceremonialu, a takze inne uchybienia Statutowi Szkoty, uczen
moze by¢ odwotany z funkcji przez Dyrektora na wniosek opiekuna sztandaru lub innego nau-
czyciela.

Sztandar uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych, o ktorych mowa w ust. 4.
Sztandar za zgoda Dyrektora moze bra¢ udziat w:

1) uroczystosciach organizowanych przez administracj¢ samorzagdowa i panstwowa;

2) uroczystosciach religijnych: uroczyste msze swigte, uroczystosci pogrzebowe;

3) waznych wydarzeniach innych szkot i spotecznosci lokalne;j.

Podczas uroczysto$ci zakonczenia roku szkolnego absolwenci bedacy cztonkami pocztu sztan-
darowego przekazuja go pod opieke swoim nastepcom.

Poczet sztandarowy opuszcza miejsce uroczystosci przed czescig artystycznag.

W przypadku, gdy poczet uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych lub gdy ogloszono za-
tobe narodowa, sztandar zostaje udekorowany czarnym kirem w lewym goérnym rogu.

Opis sposobow przeprowadzania najwazniejszych uroczystosci szkolnych z udzialem sztandaru
Szkoly oraz zbidr zasad postaw sztandaru i pocztu sztandarowego, a takze zachowania si¢ mto-

dziezy w trakcie uroczystosci szkolnych okresla Ceremonial Szkolny.

§85.

uchylony (Uchwata nr 1/2025/26)

§86.

uchylony (Uchwata nr 1/2025/26)
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POSTANOWIENIA KONCOWE

§87.

1. Szkota jest jednostkg organizacyjng Gminy i dziata w formie jednostki budzetowej, prowadzac
gospodarke finansowa 1 materialng na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Szkota wykonujac swoje zadania statutowe, korzysta z przekazanego mienia komunalnego na
zasadach okre$lonych przez Gming.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi prze-

pisami.

§88.
Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu Szkoty iuchwala jego zmiany lub

uchwala Statut.

Data uchwalenia Statutu Szkoly.

1. Statut zostat zatwierdzony uchwala Rady Pedagogicznej 13 wrzesnia 2022 r.

2. Z dniem wejscia w zycie niniejszego Statutu traci moc ,,Statut Szkoty Podstawowej im. Kornela
Makuszynskiego w Czarkowie” uchwalony 1 grudnia 2017 r. z p6zn. zm.

3. Dnia | wrze$nia 2023 r. Rada Pedagogiczna uchwalita zmiany w Statucie Szkoty. Zmiany
wchodza w zycie z dniem 1 wrze$nia 2023 r.

4. Dnia 29 sierpnia 2024 r. Rada Pedagogiczna uchwalila zmiany w Statucie Szkoty. Zmiany
wchodza w zycie z dniem 1 wrze$nia 2024 r.

5. Dnia 29 sierpnia 2025 r. Rada Pedagogiczna uchwalita zmiany w Statucie Szkoty. Zmiany
wchodza w zycie z dniem 1 wrze$nia 2025 r.

6. Dnia 31 sierpnia 2026 r. Rada Pedagogiczna uchwalila zmiany w Statucie Szkoty. Zmiany

wchodzg w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2026 r.
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